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UST YONETICi SUNUS

islam dininin dogru anlasilmasina katki saglamak, din konusunda toplumu aydinlatmak ve ibadet
yerlerini ydnetmek {izere kurulan Diyanet isleri Baskanligi; yurt icinde ve yurt disinda hizmetlerini
glinden giline artirmaya devam etmekte, ¢alismalariyla ilkemizin birlik ve beraberligine, insanhgin
baris ve huzuruna destek olmaktadir.

Sahih dini bilgi ekseninde islam kiiltiir ve medeniyetinin temel degerlerinin taninmasi, anlagilmasi
ve benimsenmesine yonelik ¢alismalariyla Baskanligimiz; aldigi kararlar, yayinladigi mitalaalar ve
verdigi fetvalar ile sahih dini bilgiyi Kur’an ve Siinnet’in rehberliginde islam’in engin ilmi mirasi
Isiginda glinimuz insaninin hizmetine sunmaktadir. Baskanhigimiz; basta aile, cocuk ve genglik
olmak lzere toplumun bitin fertlerine yonelik dini konularda aydinlatma ve rehberlik yapma
gorevini hiz kesmeden sirdirmekte, sahip oldugu basili, sireli, sesli, gorintili ve dijital yayin
imkanlariyla her firsatta istismara, siddete, oOtekilestirmeye ve hak ihlallerine karsi tavizsiz
durusunu korumaktadir.

Gunlmuz sartlarina uygun olarak gorevlerinin gerektirdigi personel yeterliklerinin saglanmasi ve
niteliklerinin gelistirilmesine blylik 6nem veren Baskanligimiz, toplumun tim kesimlerine yaygin
din egitimi hizmetini ulastirmayi kendine hedef olarak belirlemis ve yillar icerisinde gelistirdigi
egitim-ogretim programlari ve mevzuat alt yapisiyla muhatap kitlesini ¢esitlendirmistir.

Faaliyetlerinin bir kismi cami merkezli olmakla birlikte dGnemli bir kismi ise cami disi sosyal, kiiltirel
ve egitsel iceriklerden olugsmaktadir. Din hizmetlerinin kalitesini ve gesitliligini artirabilmek igin
cesitli kurum ve kuruluslarla protokoller imzalayan Baskanligimiz; genglik merkezlerinde, yurtlarda,
saglik tesislerinde, ceza infaz kurumlarinda, denetimli serbestlik miidirliklerinde ve sosyal hizmet
kurumlarinda alaninda uzman personeliyle manevi danismanhk ve rehberlik hizmetlerini
surdirmektedir.

Yurt icindeki faaliyetlerinin yani sira Baskanligimiz, manevi ve ahlaki degerleri canli tutmak
amaciyla dil, irk ve renk gozetmeksizin dindas, soydas ve akraba topluluklara da hizmet gétiirmekte
ve rehberlik etmektedir. Cagin getirdigi bir takim kiiresel sorunlar karsisinda islam’in temel ilkeleri
cercevesinde ¢oziimler sunmaya gayret gostermektedir.

Baskanhgimiz, gesitli karar mekanizmalarini isletirken, egitim-irsat faaliyetlerini strduirirken ve
idari birimlerini yonlendirirken toplumu derinden sarsan meseleleri daima dikkate alarak, kararh
bir durusla islam’in hakikatini dile getirmeye devam etmekte, kuruldugu giinden buyana hizmet
yelpazesini genisletmekte, her tirlG asiriiktan uzak, sade ve dengeli bir dini hayata rehberlik
etmeye, din istismarina, fitne ve tefrikaya karsi miteyakkiz davranarak toplumu bilinclendirmeye
Ozen gostermektedir.

Tim bu hizmetlerin hizli ve kaliteli bir sekilde ifasi, 2025 Yili Performans Programi’nda da
Baskanhgimizin onceliklerini olusturmustur. Performans Programi ile Baskanligimizin program
bltceye uygun olarak yiritecegi faaliyetler, bunlarin kaynak ihtiyaglari, amag, hedef ve
performans gostergeleri belirlenmistir.

5018 sayilli Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca ve Baskanlik Stratejik Plani
cercevesinde hazirlanan 2025 Yili Performans Programi’nin tilkemiz, milletimiz ve islam alemi igin
hayirlara vesile olmasini Yiice Allah’tan niyaz ederim.

Prof. Dr. Ali ERBAS
Diyanet isleri Baskani
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I. GENEL BiLGILER
A.YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Diyanet isleri Bagkanliginin yetki, gérev ve sorumluluklari; Anayasa’nin 136. maddesinde “Genel
idare icinde yer alan Diyanet Isleri Baskanlig, laiklik ilkesi dogrultusunda, biitiin siyasi goériis ve
distnuslerin disinda kalarak ve milletce dayanisma ve bitinlesmeyi amag¢ edinerek, ozel
kanununda gdsterilen gérevleri yerine getirir” hiikmiiyle atifta bulunulan, 633 sayili Diyanet isleri
Bagkanligi Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun’un 1. maddesinde; “islam dininin inanglari, ibadet
ve ahlak esaslari ile ilgili igleri ylrtutmek, din konusunda toplumu aydinlatmak ve ibadet yerlerini
yonetmek lizere; Cumhurbaskanligina baglh Diyanet isleri Baskanligi kurulmustur.” seklinde ifade
edilmistir.

633 sayili Diyanet isleri Baskanhgi Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun, 6002 sayili Kanun ile 2010
yilinda, 703 sayili KHK ile 2018 yilinda ve 7383 sayili Kanun ile 2022 yilinda son halini almistir.

Diyanet isleri Baskanligi Hizmet Birimlerinin Gérev Tanimlari
1. Merkez Teskilati
Din isleri Yiiksek Kurulu Baskanhg

Baskanhgin dini konularda en yiiksek karar ve danisma organi olan ve on alti Gyeden olusan Din
isleri Yiiksek Kurulu Baskanliginin gérevleri sunlardir:

islam dininin temel bilgi kaynaklarini ve metodolojisini, tarihi tecriibesini ve giincel talep ve
ihtiyaglari dikkate alarak dini konularda karar vermek, gorus bildirmek ve dinT sorulari
cevaplandirmak.

Dini konularda telif, tercime, inceleme ve arastirmalar yapmak, yaptirmak, ihtiya¢ duydugu
konularda inceleme ve arastirma gruplari olusturmak, bu hususta yurt i¢i veya yurt disindaki
uzman kisi ve kuruluslardan yararlanmak, gerektiginde bu alanlarda hizmet satin almak ve
sonuglarini Bagkanliga sunmak.

Yurt icinde ve yurt disinda islam dinine mensup farkli dinf yorum cevrelerini, dini-sosyal
tesekkilleri ve geleneksel dini-kiltiirel olusumlari incelemek, degerlendirmek, bu konularda ilmi
ve istisari toplantilar, konferanslar diizenlemek ve calismalar yapmak.

Yurt icinde ve yurt disinda islam dini ile ilgili gelismeleri, dini, ilmi faaliyetleri, nesriyati ve dini
propaganda mahiyetindeki calismalari takip etmek, bunlari degerlendirmek ve sonucu Baskanlga
sunmak.

Baskanlikca incelenmek Uzere havale edilen basili, sesli ve gorintili eserleri dini bakimdan
inceleyerek yayinlanip yayinlanamayacagina karar vermek.

Ozel kisi veya kuruluslarca incelenmesi talep edilen dini yayinlari bedeli karsiliginda incelemek ve
mutalaa vermek.

Din Sdrasi diizenlenmesi ile ilgili calismalari ylritmek.
Baskan tarafindan verilen diger konularda ¢alisma yapmak ve goris bildirmek.

Resmi kurumlarca incelenmesi talep edilen dini yayinlari bila bedel; 6zel kisi veya kuruluslarca
incelenmesi talep edilen dini yayinlari bedeli karsiliginda incelemek ve miitalaa vermek.

ilgili birim, kurum ve kuruluslarla is birligi yaparak namaz vakitleri ile dini giin ve geceleri tespit ve
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ilan etmek, bunun igin gerekli galismalari yiritmek.

Kur’an-1 Kerim meallerini Baskanlik ile diger kamu kurumlari, 6zel kisi ve kuruluslarin talebi izerine
veya re’sen incelemek ya da incelettirmek, inceleme sonunda islam dininin temel nitelikleri
acisindan sakincal oldugu tespit edilen meallerin, Baskanligin yetkili ve gérevli mercie miracaati
Uzerine basim ve yayiminin durdurulmasina, dagitilmis olanlarin toplatiimasina ve imha edilmesine
karar vermek. Yayinin internet ortaminda yapilmasi halinde, yetkili ve gorevli mercilere bu yayinla
ilgili olarak erisimin engellenmesi igin miracaatta bulunmak.

Mushaflari inceleme ve Kiraat Kurulu Baskanhgi

Bir baskan ve on iki liyeden olusan Mushaflari inceleme ve Kiraat Kurulu Baskanliginin gérevleri
sunlardir:

Mushaflarin, cizlerin, mealli mushaflarin ve Kur’an-1 Kerim metinlerinin hatasiz ve eksiksiz basim
ve yayimini saglamak lizere kontrol ettikten sonra mihirlemek veya onaylamak.

Hatali ve noksan olarak basilan veya yayimlanan mushaf ve clizler ile sesli veya gorintili Kur’an-i
Kerim yayinlarini tespit etmek.

Kiraat ilmi ile ilgili galismalar yapmak ve arsiv olusturmak.
Diyanet Akademisi Bagkanlhigi

16.03.2022 tarihli ve 7383 sayili Kanun ile kurulan Diyanet Akademisi Baskanligi; Dini Yiiksek ihtisas
Merkezleri, Dini Ihtisas Merkezleri ve Egitim Merkezlerinden olusur. Diyanet Akademisi
Bagkanhginin gérevleri sunlardir:

Baskanhgin Din Hizmetleri Sinifina ait Gnvanlarla ihdas edilen pozisyonlarina atanacak aday din
gorevlilerinin mesleki egitimi ile hizmet igi egitim faaliyetlerini ve yurt disindan gelen mahallin din
gorevlilerine yonelik egitim faaliyetlerini ylritmek.

Baskanhgin gorev alaniyla ilgili arastirma ve yayin yapmak; konferans, panel, seminer, sempozyum
ve benzeri dini, ilmi, sosyal ve kilturel etkinlikler, kurs ve sertifika programlari diizenlemek.

Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Din Hizmetleri Genel MudiirlGgu

Din Hizmetleri Genel Mudrliglniin gorevleri sunlardir:

Cami ve mescitleri ibadete agmak, yonetmek, ibadet ve irsat hizmetlerini yliritmek.

Cami ve mescit disindaki yerlerde panel, konferans, seminer, sempozyum ve benzeri dini
programlar ile ilmf toplantilar dizenlemek.

Ogrenci yurtlari, egitim kurumlari, genclik merkezleri ve kamplari, ceza infaz kurumlari, saglik
kuruluslari, sosyal hizmet kurumlari ve benzeri yerlerde is birligi esasina gére manevi danismanlik
ve din hizmeti sunmak.

Yazili, gorsel, isitsel ve dijital medya vasitasiyla toplumu din konusunda aydinlatmak.
Dinf giin ve gecelerde programlar diizenlemek.

Gogmen, engelli, bagimh gibi destege muhtag kesimlere yonelik manevi danismanlik hizmetleri
yuriatmek.

Aile, kadin, genclik ve toplumun diger kesimlerine yonelik dinf konularda aydinlatma ve rehberlik
yapmak.



Kurban ibadetinin usuliine uygun sekilde yerine getirilmesi amaciyla gerekli tedbirleri almak,
vekaletle kurban organizasyonu gerceklestiren kurum ve kuruluslarin bu kapsamdaki hizmet ve
faaliyetlerini denetlemek.

ihtiya¢ duyulan yerlerde okuma salonu, aile ve dini rehberlik merkezi, genclik calismalari merkezi
ve benzeri yerler agmak ve bunlarla ilgili isleri yiritmek.

islam dinine mensup farkli dinf yorum gevreleri, dini-sosyal tesekkiiller ve geleneksel dini-kiiltiirel
olusumlarla ilgili calismalar yapmak.

Egitim Hizmetleri Genel Miidiirlugii
Egitim Hizmetleri Genel Mudurligunin gorevleri sunlardir:

Kur’an-1 Kerim’in usuliine uygun olarak okunmasina, anlasilmasina, islami ilimlerin égrenilmesine
yonelik galismalar yapmak, bu alanlarda bilgi ve becerilerini gelistirmek ve hafizhk yapmak
isteyenler igin Kur’an kurslari ile Kur’an egitim merkezleri agmak, din egitimi almak isteyenler igin
kurslar diizenlemek, bu kurs ve merkezlerle ilgili is ve islemleri ylritmek.

Agllan kurs ve merkezlerde okuyan 6grenciler igin yurt ve pansiyonlar agmak ve bunlari yonetmek.

Bu kurs ve merkezler ile yurt ve pansiyonlarin iage ve ibate ihtiyaclari ile diger harcamalarina iliskin
bltcelerini, mali yil itibariyla diizenlemek; yurt ve pansiyonlarin her tirli alim-satim islemlerini
ylritmek.

ilgili birim, kurum ve kuruluslarla is birligi yaparak kurs ve Kur’an egitim merkezlerinde uygulanacak
egitim programlari ve materyalleri gelistirmek; alan arastirmalari, 6lcme ve degerlendirme
¢alismalari yapmak.

Hac ve Umre Hizmetleri Genel Miidiirliigii
Hac ve Umre Hizmetleri Genel MidUrligintin gérevleri sunlardir:

Hac ve umre ibadetlerinin usulline uygun, saglk ve glivenlik icinde, hizmet talep edenlerin haklari
korunacak sekilde yerine getirilmesi amaciyla yurt icinde ve yurt disinda gerekli tedbirleri almak,
ilgili Ulke, kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak, bu konulardaki hizmet ve faaliyetleri
diizenlemek, yuritmek ve denetlemek.

Hacda kurban ibadetinin usulline uygun sekilde yerine getirilmesi icin gerekli calismalari yapmak.

ilgili birim, kurum ve kuruluslarla is birligi yaparak hac ve umreye gideceklerle gérevlilerin egitimini
saglamak.

Gorev alanina giren konularda hizmet satin almak.
Dini Yayinlar Genel Mudiirlagii
Dini Yayinlar Genel MdurlGginin gorevleri sunlardir:

Toplumu din konusunda aydinlatmak amaciyla gercek ve elektronik ortamda basil, sesli ve
goruntilu eserler hazirlamak, hazirlatmak, bunlari inceleyerek yayimlamak, sireli yayinlar yapmak
ve gerektiginde Ucretsiz yayin dagitmak, dini bakimdan daha teferruath incelenmesi gereken
eserleri Din isleri Yiiksek Kurulunun olumlu gériisiini aldiktan sonrayayimlamak, kitiiphane
acmak.

Bagkanhgin gorev alani ile ilgili konularda radyo ve televizyon yayini yapmak, radyo ve
televizyonlarda yayinlanmak Gzere programlar hazirlamak ve hazirlatmak, bu konularda Turkiye



Radyo ve Televizyon Kurumu ve diger yayin kuruluslari ile is birligi yapmak ve gerektiginde bu
amacla hizmet satin almak.

Yurt disinda yasayan vatandas, soydas ve islam dinine mensup topluluklara yénelik degisik dil ve
lehgelerde yayinlar hazirlamak, hazirlatmak ve gerektiginde bunlari lcretsiz dagitmak.

Dis iliskiler Genel Mudiirliigii
Dis iliskiler Genel Mudiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

Uluslararasi antlasmalar ve iliskiler cercevesinde ilgili makamlarla is birligi yaparak yurt disindaki
vatandaslarimizin din hizmetleri ve din egitimi ile ilgili islerini ylritmek, soydasve akraba
topluluklariile islam dinine mensup diger topluluklara bu konularda yardimci olmak.

ilgili birim, kurum ve kuruluslarla is birligi yaparak yurt disinda gérevlendirilecek personelin egitim
ihtiyaglarini belirlemek ve egitim planlarini hazirlamak, personelin se¢cimi ve bu goérevlere
hazirlanmalari ile ilgili isleri ylritmek, yurt disi teskilati bulunmayan yerlerde gorevliler arasindan
birini koordinator olarak gérevlendirmek.

Yurt icinde ve yurt diginda ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi yaparak yurt disi hizmetlerinde gorev
alacak personelin yetistirilmesi, uzmanlagmasi ve dini yiksekdgrenim gérmis personelin yabanci
dil yeterliginin gelistirilmesi ve bilgi ve gorgilerinin artirilmasi amaciyla yurt disina génderilmesi
konularinda calismalar yapmak, bu alanlarda Baskanlikca hizmet satin alma suretiyle yapilacak
isleri koordine etmek ve yliritmek.

Yurt disinda islam dini ve diger dinlerle ilgili olarak yapilan ¢alismalari takip etmek, incelemek ve
degerlendirmek.

Diger din mensuplari, kurum, kurulus ve topluluklariyla iliskiler konusunda gerekli ¢alismalari
yapmak.

Avrupa Birligi ile iliskiler cergevesinde Baskanhgin gorev alanina giren konularda ilgili birim, kurum
ve kuruluslarla is birligi icinde ¢alismalar yapmak.

Uluslararasi diizeyde yapilacak sGra toplantilarini organize etmek.

Hizmet verimliligini arttirmak icin yurt disi din hizmetleri bélgelerini grup ve sinif esasina goére
dizenlemek ve bu bolgelerde gorevlendirileceklerin niteliklerini belirlemeye yonelik c¢alismalar
yapmak.

Yurt disi din hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde ylritiilmesine katki saglayacak altyapiya ve
dini tesislere iliskin is ve islemleri ylritmek.

insan Kaynaklari Genel Miidiirliigii
insan Kaynaklari Genel Muduirliigiiniin gérevleri sunlardir:

Baskanhigin insan gicl politikasi ve planlamasi konusunda calismalar yapmak, yaptirmak ve
tekliflerde bulunmak.

Baskanlik personelinin atama ve 6zlik islemlerini ylirtitmek.

ilgili birim, kurum ve kuruluslarla is birligi yaparak Baskanlk personelinin adaylik, kurs ve stajlari
ile hizmet ici egitim ihtiyaglarini belirlemek, planlarini hazirlamak ve bu isleri yiritmek.

Personelin etkinligini ve verimliligini artirmak i¢in calismalar yapmak ve bu ¢alismalari yiridtmek.



Yonetim Hizmetleri Genel Miidirliigii
Yonetim Hizmetleri Genel MudurlGguiniin gorevleri sunlardir:

Baskanhgin merkez ve tasra teskilatini ilgilendiren yapim, bakim, onarim, satin alma, kiralama,
genel evrak, arsiv, saglik, glivenlik, temizlik, aydinlatma, tasima ve benzeri is ve islemleri ylritmek.

Kurum igin gerekli her tirli teknik, donanim ve altyapi hizmetlerini planlamak, gelistirmek,
kurmak, isletmek, yenilemek, bu altyapilarin giivenligini ve surekliligini saglamak Uzere gerekli
onlemleri almak.

Bagkanlik hizmetleri igin arsa, bina ve tesisler ile ilgili ihtiyaglari tespit etmek ve programlamak.

Baskanhgin hizmetleri i¢in ihtiya¢ duyulan arsa ve binalarin tahsis, kamulastirma ve kiralama
islemlerini ylritmek.

Baskanlik hizmet binasi, egitim merkezi, Kur'an kursu, sosyal tesis ve benzeri yatirnm tekliflerini
hazirlamak ve yatinm édeneklerini planlamak.

Cami, Kur’an kursu, hizmet binasi ve diger dini tesislerin estetik, fonksiyonel ve giivenli sekilde
insasl icin calismalar yaparak teknik yonden kontroliini saglamak, tip projeler hazirlamak,
hazirlatmak ve kontrol etmek.

Mazbut ve milhak vakiflarda bulunan cami ve mescitlerdeki teberrikat esyasinin tespiti,
korunmasi, degerlendirilmesi, yerlerinin degistiriimesi, satisi ve satistan elde edilen paranin
benzeri hizmetlere tahsisi, cetvellerin yapilmasi, muhasebesi, denetlenmesi ve sair hususlari
Vakiflar Genel MudiirlGgu, diger cami ve mescitlerdeki teberrikat esyasini ise ilgili birim, kurum ve
kuruluslarla is birligi ile dizenlemek.

Baskanhgin sosyal ve kiltlrel faaliyetlerini ylritmek, Diyanet evi ve benzeri sosyal tesislerin
kurulmasi ve isletilmesini saglamak.

Baskanlik biitcesinden kamu yarari gozetilerek dernek, vakif, birlik, kurum, kurulus, sandik ve
benzeri tesekkillere yapilacak yardimlar ile ilgili islemleri ylritmek.

Baskanlik¢a diizenlenen yardim kampanyalarini organize etmek, cami, mescit ve eklentilerinde
gerceklestirilecek yardim kampanyalarinin uygulama usul ve esaslarini belirlemek.

Ayni ve nakdi bagislarin kabulini ve bagislarin 6zel bir hesapta toplanmasini saglayarak
miuinhasiran dinf hizmetler icin sarf edilmesini temin etmek, Baskanlik onayi ile kabul edilecek sartli
bagislarda sarta riayeti saglamak.

Diyanet isleri Baskanligi tarafindan yénetilen cami, mescit ve Kur’an kurslarinin miistemilatindaki
yerlerin kiralanmasi, isletilmesi veya islettirilmesi ile ilgili is ve islemleri ylritmek.

Din gorevlilerinin giyecekleri gorev kiyafetlerinin tasarimini yapmak veya yaptirmak ve bu
kiyafetlerin satin alma ve dagitim islemlerini yuritmek.

Baskanligin sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yiriitmek.
Rehberlik ve Teftis Baskanhgi
Rehberlik ve Teftis Bagkanhginin gérevleri sunlardir:

Miifettis sifat ve niteliklerini tasiyan bir baskanin yonetimi altinda Baskanhgin bitiin islerini Baskan
adina miufettis ve mifettis yardimcilari marifeti ile egitici ve rehberlik edici bir anlayisla teftis
etmek, hizmeti ve personeli denetlemek, inceleme ve sorusturma yapmak.
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Mifettisler tarafindan dizenlenen raporlari degerlendirmek, raporlar hakkinda istatistiki bilgiler
ile birlikte uygulamadaki sorunlara ve yapilmasi gereken hususlara iliskin oneriler sunmak.

Denetim yontem ve teknikleri gelistirmek, denetim standart ve ilkeleri olusturmak, denetimin
etkinligini ve verimliligini artirici tedbirleri almak, bu konuda goriis ve Oneriler sunmak,
gerektiginde tasrada ¢alisma gruplari olusturmak ve denetim rehberleri hazirlamak.

Strateji Gelistirme Baskanligi
Strateji Gelistirme Baskanliginin gérevleri sunlardir:

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve Cumhurbaskanliginca belirlenen program
ve politikalar cercevesinde Baskanligin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek,
amaglarini olugturmak tzere gerekli galismalari yapmak.

Baskanhgin gorev alanina giren konularda performans ve kalite olcitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Baskanhigin yonetimi ile hizmetlerin gelistiriimesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak,
analiz etmek ve yorumlamak.

Bagkanhgin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum
ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek/ettirmek
ve genel arastirmalar yapmak.

Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek.
Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini ylritmek.

Baskanhgin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuclarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini ylritmek.

izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren Baskanlik biitgesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve Bagkanlik faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek.

Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari cercevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak, 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini
saglamak.

Biitce kayitlarini tutmak, blitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve
bitce kesin hesabi ile malf istatistikleri hazirlamak.

ilgili mevzuati cercevesinde Baskanlik gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve
tahsil islemlerini ylratmek.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak Baskanligin
faaliyet raporunu hazirlamak.

Baskanhgin miulkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek.

Bagkanhgin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve
yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

Baskanhgin, diger idareler nezdinde takibi gereken mall is ve islemlerini yiritmek ve
sonuglandirmak.
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Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Baskan’a ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

On mali kontrol faaliyetini yiritmek.

ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
¢alismalar yapmak.

Mali konularda Baskan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.
i¢ Denetim Birimi Baskanlig
ic Denetim Birimi Baskanhginin gérevleri sunlardir:

Baskanhgin maruz kaldigi riskleri ve bunlara iliskin kontrolleri dikkate alarak, denetim
¢alismalarinda oncelik verilecek alanlarin, dikkate alinacak ayrintilarin ve denetimin sikliginin
belirlenmesine yonelik olarak, her yil itibariyle risk degerlendirmesi yapmak.

Donemsel ve riske dayal i¢ denetim faaliyetleri gergevesinde, i¢ denetim plan ve programlari
hazirlamak, calisma planlari araciligiyla icra etmek.

i¢ kontrol ve risk yénetim sistemlerinin yeterliligini ve etkinligini degerlendirmek.

Donemsel ve riske dayall denetimler haricinde, Baskan’in talebi (izerine, i¢ denetimin amacina
uygun denetimler yapmak.

ilgili mevzuatta belirtilen danismanlik faaliyetlerini yiritmek.
Hukuk Miisavirligi
Hukuk Musavirliginin gorevleri sunlardir:

Baskanlik merkez birimlerinden sorulan hukuki konular ile hukuki, mali ve cezai sonuclar doguracak
islemler hakkinda gorus bildirmek.

Baskanlhgin menfaatlerini koruyucu, anlasmazliklari o6nleyici hukuki tedbirlerin zamaninda
alinmasina rehberlik etmek, anlasma ve sozlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapilmasina
yardimci olmak.

8/1/1943 tarihli ve 4353 sayili Kanun hikimlerine gore adli ve idari davalarda gerekli bilgileri
hazirlamak ve taraf oldugu, hazineyi ilgilendirmeyen idari davalarda Baskanlgi temsil etmek.

Baskanlhgin amaclarini daha iyi gerceklestirmesini; mevzuata, plan ve programa uygun olarak
calismasini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak ve Baskan’a sunmak.

Cumhurbaskanligi, bakanliklar ve Baskanlik birimlerinden gonderilen mevzuat taslaklarini hukuki
acidan inceleyerek gorus bildirmek.

Ozel Kalem Miidirlagii

Ozel Kalem Mudirliginin gorevleri sunlardir:

Baskanin resmi ve 6zel yazismalarini, her tirli protokol ve térenlerini diizenlemek ve ylritmek.
Basin ve Halkla iliskiler Misavirligi

Basin ve Halkla iliskiler Musavirliginin gérevleri sunlardir:

Bagkanlikla ilgili olarak i¢ ve dis basinda yer alan haber, yorum ve yayinlari takip etmek, ilgilileri
zamaninda haberdar etmek ve gerekli agiklamalarin yapilmasi ile ilgili isleri ylritmek.

11



Baskanhgin kamuoyuna duyurulmasini uygun gordiigiu haber, bildiri, demeg, mesaj, goris ve
kararlari i¢ ve dis basina, haber ajanslarina, radyo ve televizyon kuruluslarina siresi icinde
ulastirmak, Baskanhgin basin kuruluslari ile iliskilerini ve basin toplantilarini diizenlemek.

Baskanhgin halkla iliskilerle ilgili faaliyetlerini planlamak, ylriitmek ve Baskanliga gonderilen her
turll ihbar, sikayet, 6neri ve istekleri degerlendirerek geregi icin ilgili birimlere géndermek.

9/10/2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na gore yapilacak bilgi edinme
basvurularini etkin, stratli ve dogru bir sekilde sonuglandirmak tzere gerekli tedbirleri almak.

2. Tasra Tegkilati
Maftaliukler

633 sayili Kanun’un 8’inci maddesinde “il ve ilce miiftiileri, bélgelerinde Diyanet isleri Baskanhgini
temsil eder, din hizmetlerini, dini miiesseseleri yonetir ve din gorevlilerinin hizmetlerini diizenleyip
denetler” hikkmi yer almaktadir. Diyanet isleri Baskanligi Goérev ve Calisma Ydnetmeliginin
30’uncu maddesi ile muftiliklerin belirlenen gorevleri sunlardir:

islam dininin inang, ibadet ve ahlak esaslari ile ilgili isleri yiriitmek, ibadet yerlerini ve dini
muesseseleri yonetmek ve din gorevlilerinin hizmetlerini diizenleyip denetlemek.

Din konusunda her tirli vasitadan vyararlanarak vatandaslari aydinlatmak, vaaz ve irsat
faaliyetlerinde bulunmak, miftliniin de en az haftada bir defa vaaz edecegi sekilde vaaz ve irsat
programlari hazirlamak.

Gorev yaptigi mahallin dini hayatiyla ilgili ihtiya¢ ve sorunlari tespit etmek, din hizmetlerini buna
gore planlamak ve ylritmek.

islam dinine mensup farkh dini yorum cevreleri, dini-sosyal tesekkiiller ve geleneksel dini- kiiltiirel
olusumlar ile irtibat kurmak ve gerektiginde Baskanhgin gorev alanina giren konularda ortak
¢alismalar yapmak.

ilahiyat fakiiltesi 6gretim tyeleri, dini yiiksek ihtisas, dini ihtisas ve egitim merkezi midiirleri ve
egitim gorevlileri, imam hatip lisesi meslek dersleri 6gretmenleri, din kiltlri ve ahlak bilgisi
ogretmenleri, emekli Baskanlik personeli ile dini kiiltlr, bilgi ve tecrliibeleriyle temayiiz etmis diger
sahislardan da yararlanarak din hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde sunulmasini saglamak.

Batil inang, bidat ve hurafeleri arastirmak, incelemek ve bunlara karsi tedbirler almak.

Hastane, ceza infaz kurumlari, yetistirme yurdu, huzurevleri ve benzeri sosyal hizmet
kurumlarindaki vatandaslarimiza dini rehberlik yapilmasini ve din hizmeti verilmesini saglamak.

Personelin kadro, atama, nakil, izin, gorevlendirme, emeklilik ve diger 6zllk islemlerini ylritmek.
Cami gorevlileri ve cami rehberlerinin mesai saatlerini ve izin glinlerini diizenlemek.

Cami ve mescitlerin kiblelerini tespit etmek, ibadete acilis beratini vermek, gorevli ihtiyacini
belirleyerek Baskanlga teklifte bulunmak.

Camilerin temizlik, bakim, onarim, ¢cevre tanzimi ve benzeri is ve islemlerini yliritmek.
Camilerdeki yardim toplama faaliyetlerinin usuliine uygun olarak yapilmasini saglamak.

Kur’an kurslari ile yurt ve pansiyonlarin agilis, egitim-6gretim, yonetim ve denetimi ile ilgili isleri
yuriatmek.

Gorevlilere yonelik hizmet ici egitim faaliyetlerini ylriitmek, gerektiginde kurslar diizenlemek.
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Hac ve umreye gideceklerle ilgili islemleri ylritmek ve egitimlerini saglamak.

Dini sorulari usuliine gére cevaplandirmak veya cevaplandirilmasini saglamak.

Baskanlik yayinlarinin tanitim, dagitim ve satis islemlerini yapmak.

ihtida islemlerini yapmak.

Birden fazla dernek veya vakfi bulunan camilerde, ilgili dernek veya vakfi belirlemek.

Muftalagin yilhk bitgesini hazirlayarak Baskanliga sunmak ve diger mali is ve islemleri ylritmek.
Tasinir mallar ve teberrikat esyasiyla ilgili is ve islemleri yuritmek.

Vakif, dernek ve benzeri kuruluslarin Baskanligin hizmet alani ile ilgili konulardaki taleplerine
imkanlari nispetinde katki saglamak.

Bagkanlik stratejik planinda belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda yillik eylem planlarini
hazirlamak, uygulamak ve sonuglari hakkinda rapor diizenlemek.

Muftilagin sivil savunma, yangin 6nleme ve sondirme ile afet ve acil durum hizmetlerini
planlamak ve yiritmek.

Gorev alani ile ilgili verilen diger gorevleri yapmak.
Akademi Merkezleri

Diyanet Akademisi Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin 9’uncu maddesine gére Akademi merkezleri;
dini ylksek ihtisas merkezleri, dini ihtisas merkezleri ve egitim merkezlerinden olusur. Akademi
merkezleri, Diyanet Akademisi Mldurt tarafindan yonetilir. Akademi merkezlerinin goérevleri
sunlardir:

Akademi merkezlerindeki is ve islemlerin mevzuata uygun olarak yiratilmesini saglamak.
Egitim-0gretimin mevzuata, plan ve programlara uygun olarak gerceklestirilmesini saglamak.

Akademi Baskanhgi tarafindan belirlenen programlarin etkin ve verimli bir sekilde uygulanmasi icin
gerekli tedbirleri almak.

Gerceklestirilen egitimlerle ilgili 6lgme ve degerlendirmenin usulline uygun bir sekilde yapilmasini
saglamak.

Egitim ortamlarini hazir hale getirmek.

Egitim faaliyetlerinin etkin ve verimli bir sekilde gerceklesmesine katki saglayacak kurum ve
kuruluslarla gerekli is birligini yapmak.

Egitime alinan mahallin din gorevlileri ile ilgili is ve islemleri ylritmek.
Akademi merkezlerinde kiitliphane ve doklimantasyon islerini ylritmek.

Akademi merkezlerinin arag-gereg, fiziki, teknik ve insan kaynagi ihtiyaclarini tespit edip Akademi
Baskanligina bildirmek.

Egitime alinanlarin disiplin islemlerini ilgili mevzuata gore ylritmek.

Odenek ihtiyaglari hakkinda Akademi Baskanhigina 6neride bulunmak ve ayrilan &denegin
mevzuata uygun olarak kullaniimasini saglamak.

Akademi merkezlerinin konaklama alanlarinin ihtiyaclara cevap verebilecek sekilde
diizenlenmesini saglamak.
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Planlanan egitimlerin basinda ve sonunda hazirlanan raporlari bir hafta icerisinde, yilsonu
raporunu ise aralik ayi sonuna kadar Akademi Baskanhgina géndermek.

Mesleki egitime alinanlarin izin, devamsizlik, askerlik ile idari ve mali diger is ve islemlerini takip
etmek.

Mesleki egitime alinanlarin mesleki uygulama ve staj programlarinin etkin, verimli ve planli bir
sekilde yuratilmesine yonelik ilgili kurum ve kuruluslarla koordinasyonu saglamak.

Sinavlarla ilgili gerekli guvenlik tedbirlerini almak ve sinavlarin saghkli bir sekilde
gergeklestiriimesine yonelik hazirliklari yapmak.

Personel arasinda is bélima yapmak ve calismalari takip etmek.

Akademi hizmetlerinin taninirhgini artirmaya yonelik mahallinde ¢alismalar yapmak.
Akademi Baskanligi tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Kur’an Egitim Merkezleri

633 sayil Kanun’un 8’inci maddesine dayanilarak gikartilan Kur’an Egitim Merkezlerinin hedef, ilke,
gorev ve faaliyetleri sunlardir:

Hedefler:

Ogrencilerin Kur'an-1 Kerim'i okuma, temel dini bilgiler ve hafizlik ile ilgili bilgi ve becerilerini
gelistirmek.

Temel diizeyde Arapga egitimi vererek ogrencilerin Kur'an-i Kerim’in ana konularina vakif
olmalarini saglamak.

islami ilimler alaninda Kur'an-1 Kerim ve siinnet temelli egitim vermek.

Kur'an-1 Kerim basta olmak Uzere, islami ilimlerle ilgili temel kaynaklari ve giincel ¢alismalari
kullanabilme becerisi kazandirmak.

Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel agidan gelisimlerini saglamak.

Ogrencilerin milli ve manevi bilince sahip, insanlara saygili, 6grendiklerini teori ve pratik biitiinligi
icinde ahlaki yasantilara dontstlirebilen bireyler olarak yetismelerine katki saglamak.

Ogrencilerin katilimci, arastirmaci, problem ¢éziicii ve aidiyet bilincine sahip sorumluluk sahibi
olarak yetismelerine katki saglamak.

ilkeler:

Egitim hizmetlerini Baskanligin vizyonu, misyonu ve stratejik amaclari dogrultusunda; etkinlik,
verimlilik ve tutumluluk ilkelerine uygun olarak ylritmek.

Egitim hizmetlerini, 6grencilerin ihtiyaclari ile egitimin ilke ve tekniklerini dikkate alarak
gerceklestirmek.

Egitimde teori ve pratige birlikte yer vermek.

Egitim hizmetlerinin ylratilmesinde Diyanet Akademisi, muftilikler ve ilahiyat fakilteleriyle is
birligi yapmak.

Gorev ve Faaliyetler:

Egitim faaliyetlerini belirlenen hedef ve ilkelere gére ylritmek.
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Baskanlik¢a hazirlanan egitim programlarini ve materyallerini takip etmek.

Egitim faaliyetleri slirecinde Olcme ve degerlendirme yaparak, plan ve programlarin
hazirlanmasina katki saglamak.

Genel Mudirlik tarafindan istenilen bilgileri Egitim Hizmetleri Yonetim Sistemine (EHYS) girmek.

Odenek ihtiyaglari hakkinda Genel Miidiirlige teklifte bulunmak ve génderilen ddenegin mevzuata
uygun olarak verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak.

Egitimlerin etkinlik ve verimlilikleri ile hedef ve kazanimlarin gerceklesme diizeylerine iliskin rapor
hazirlamak.

Baskanlik tarafindan hazirlatilan veya uygun gorilen, egitime iliskin materyal ve diger dokiimanlari
ogrenciler igin temin etmek.

Dini, sosyal, kiiltlirel, sanatsal ve sportif faaliyetler diizenlemek.

Egitim hizmetleriile diger hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde ylritilmesi icin gerekli tedbirleri
almak.

Baskanlikga verilen diger gorevleri yerine getirmek

3. Yurt Disi Tegkilat
Din Hizmetleri Musavirlik ve Ataseliklerinin Ortak Goérevleri sunlardir:

Yurt disindaki vatandas, soydas ve dindaslarimizin islam dininin inang, ibadet ve ahlak esaslari ile
ilgili islerini ylrtutmek, her tirli vasitadan yararlanarak din konusunda bunlari aydinlatmak ve
ibadet yerlerini yonetmek.

Dini konulu dernek ve vakiflarin faaliyetleri ile ilgilenmek, cami ve mescitlerin uygun mahallerde
acilmasini saglamak, bunlarin kiblelerini tespit etmek; gorevli ihtiyaci olan cami ve mescitleri
belirleyerek Baskanliga teklifte bulunmak.

Din gorevlilerinin izin, saglk, yer degisikligi, gorevlendirme, gorev slresi, yurda donls ve diger
islemlerini ylritmek.

Baskanlik hac ve umre organizasyonlarina katilarak hac ve umre yapmak isteyenlerle ilgili is ve
islemleri yapmak.

Zekat, fitre ve vekalet yoluyla kurban kesimi konularinda vatandaslara yardimci olmak.

Baskanhgin gorev alani ile ilgili yayinlar ve islam dini ile ilgili 6zellik arz eden faaliyetleri ve
gelismeleri takip ederek Baskanliga bildirmek.

Vatandas ve soydaslarimizin dini ve milli kiiltiriimize baghliklarini devam ettirmeye yonelik 6zel
programlar hazirlamak ve uygulamak, konferans ve seminerler diizenlemek; vaaz ve irsat
hizmetlerini ylritmek; nisan, nikdh, hatim, mevlit, slinnet ve benzeri merasimlerde onlara
yardimci olmak.

Hastane, ceza infaz kurumlari, huzurevi, yetistirme yurdu ve benzeri yerlerdeki vatandas ve
soydaslarimizin dini ve manevi ihtiyaglari ile ilgilenmek.

Vefat eden vatandas ve soydaslarimizin techiz, tekfin ve defin hizmetlerinde yardimci olmak.
ilgili Glke mevzuati cercevesinde ve egitim miisavirlik/ataselikleriyle is birligi yaparak, Tirk
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cocuklarina okul biinyesinde islam din dersi vermesi icin din gérevlisi gérevlendirmek.
ihtida islemlerini yapmak.

Turk Medeni Kanunu’na veya mahalli mevzuata gore akdedilen nikdhtan sonra isteyenlere nikdhin
dini merasimini icra etmek veya edilmesini saglamak.

Dini sorulari usulliine uygun olarak cevaplandirmak.

Baskanlik yayinlarinin tanitim, temin, satis ve dagitimini saglamak.

Birimin mali is ve islemlerini yuritmek.

Tasinir mallarin bakim, onarim, koruma, kullanim ve terkini ile ilgili hizmetleri yiritmek.
Baskanlik hizmetlerinde kullanilacak olan gayrimenkullerle ilgili islemleri ylritmek.

Baskanlik hizmet alanlariyla ilgili hususlarda gorevli bulundugu Ulkenin dini idare ve diger ilgili
kurum ve kuruluslariyla is birligi yapmak ve gerekli koordineyi saglamak.

Yillik eylem plani ve faaliyet raporu hazirlamak.
Gorev alani ile ilgili verilen diger gorevleri yapmak.
Cidde Bagkonsoloslugu Din Hizmetleri Ataseliginin Ayrica Gérevleri Sunlardir:

Baskanhgin hac organizasyonu ve umre turlari ile ilgili olarak Suudi Arabistan’da hac mevsimi
disinda Baskanlik¢a yapilmasi istenen is ve islemleri takip etmek ve sonuglandirmak.

Hac mevsiminde Hac idare Merkezi ile is birligi icerisinde Suudi Arabistan yetkilileri ile yapilacak
gortsmeleri organize etmek ve hac organizasyonunun dizenli bir sekilde yuritilmesi icin verilen
gorevleri ifa etmek.
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C. FiZiKSEL KAYNAKLAR
1. Fiziksel Yapi

Diyanet isleri Baskanligi, kurulusundan bu yana cesitli hizmet binalarinda faaliyetlerini
sirdirmistir. Cumhuriyetin ilk yillarinda Ankara Ulus’ta Kubbeli Mescit’in karsisindaki bir binada,
daha sonra Posta Caddesi’'nde bir apartmanin st katinda, l¢lincli hizmet binasi olarak da Opera
Meydani’nda miilkiyeti Vakiflar Genel MiidirlGgline ait bir binada hizmetlerine devam etmistir.

Bagkanlik 1965 yilinda Kocatepe’deki hizmet binalarina tagsinmis ve uzun yillar burada faaliyetlerini
sirdtirmdistir. Ancak gorev ve faaliyet alaninin genislemesine paralel olarak artan is hacmi, teskilat
yapisinin blyimesi, hizmet binalarinin daginik mekanlarda bulunmasi ve hizmetler igin yeterli
olmamasi nedeniyle Baskanlik, hizmet ve faaliyetlerini daha saglkli yiritebilecegi yeni mekan
arayisina yonelmistir. Bu arayislar sonucunda Universiteler Mahallesi Dumlupinar Bulvari 147/A
Cankaya adresinde merkez binasini insa ettiren Baskanlik, 2001 yilindan itibaren burada hizmet
vermeye baslamistir.

Hizmet binasi, 5 bloktan olusmaktadir. Binanin merkezini olusturan blok, bodrumla birlikte dokuz,
yan bloklar ise U¢ kattan olugsmaktadir. Bu blokta, konferans salonu, daire tabipligi, yayin satis
blirosu, misafir bekleme salonu, kafeterya, arsiv ve teknik atélye, 20 kapali ve 150 acik olmak Gzere
170 arachk otopark, idarfiis ve islemlerin yiratildigi 436 oda ve 226 ortak kullanim amacli mekan
bulunmaktadir. Zamanla mevcut hizmet binasi da Baskanhgin ihtiyaglarini karsilayamamis ve ek
tesislerin yapilmasina ihtiya¢ duyulmustur. Bu sebeple ilave edilen yapilar su sekildedir:

Diyanet Cocuk Kres ve Giindiiz Bakimevi

Baskanlik kampusinde bulunan kres, 4-6 yas grubu cocuklar icin tasarlanmis olup 100 ¢ocuk
kapasiteli, 6 sinif, 3 uyku odasi, yemekhane, agik oyun bahgesi, kapali oyun salonu, veli bekleme
salonu ve idari bélimlerden olusmaktadir.

Kiitiiphane ve Din isleri Yiiksek Kurulu Binasi

Baskanlik kampisiinde bulunan 13.884 m? kapali alana sahip 3 blok ve 4 kath olarak tasarlanan
binada Din isleri Yiiksek Kuruluna ait bélimler ile kitiphane bulunmaktadir. Din isleri Yiksek
Kurulu binasinda baskan ve Uye odalari, kurul uzmani odalari, fetva odalari, idari birolar ile 180
kisilik toplanti salonu yer almaktadir. Kiitiphanede ise okuma salonlari, sunum odalari, el yazmasi
ve nadir eserler koleksiyon bolimi, matbu eserler koleksiyon bolimi, resmi yayinlar koleksiyon
bollimi, dinlenme salonu, sergi ve kafe bélimleri bulunmaktadir.

Personel Yemekhanesi

Baskanlik kampusiinde hizmet veren 4.083 m? kapali alana sahip 2 kath binanin zemin katinda 350
kisinin, 1. katinda ise 375 kisinin ayni anda yemek yiyebilecegi 3 yemek salonu, Yemekhane Kisim
Sefligine ait 3 calisma odasi ve yeterli sayida arac icin kapali otopark bulunmaktadir.

Dini Yayinlar Genel Mudiirliigii Binasi

Ahmet Hamdi Akseki Camii avlusu icinde yapimi tamamlanan bina, televizyon yayinlarinin
hazirlanmasi icin gerekli mekanlari biinyesinde bulunduracak sekilde tasarlanmistir. 3.800 m?
kapal alanli yapi 2 kattan olusmaktadir. Binanin zemin katinda 55 adet ofis, toplanti salonu,
kafeterya, birinci katinda 32 adet ofis, 2 adet toplanti salonu, mescit ve abdesthane
bulunmaktadir.
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Ahmet Hamdi Akseki Camii

Ahmet Hamdi Akseki Camii killiyesi 80.000 m? kapali, 20.618 m? avlu, 11.087 m? peyzaj alanindan
meydana gelmektedir. Cami, kapali alanda 6.000, cenaze namazlari sirasinda ise 30.000 cemaat
kapasitelidir. 2.000 aracghk (¢ kath kapali otopark, depo alanlari, gasilhane, WC ve abdest alma
yerleri ile cami zemin katinda yonetim odalari, sergi mekanlari, yayin satis tiniteleri, misafir kabul
salonu, Diyanet Radyo odalari, 1. bodrum katta Diyanet TV stldyolari ve idari burolar
bulunmaktadir.

Diyanet Akademisi ve Egitim Hizmetleri Genel Midiirliigii Binasi

Baskanlik kampiisiinde bulunan 18.613 m? insaat alanl bina, 2 bloktan olusmaktadir. A blok, 6 katl
olup zemin katinda kafeterya, diger katlarda 62 adet ¢alisma ofisi, toplanti salonu, abdesthane ve
mescit bulunmaktadir. B blok ise 9 katli ve 108 odalidir.

Resim-1: Baskanlik Yerlegkesi
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Resim-2: Ahmet Hamdi Akseki Camii ve Dini Yayinlar Genel Miidiirliigii Binasi

Resim-3: Baskanlik Hizmet Binasi
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2. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

Stratejik Planda yer alan faaliyetlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli calismalar titizlikle
yuritulecektir. Bu kapsamda, belirlenen hedeflere ulasmak igin planlanan adimlar hayata gegirilecek
ve ilgili siregler diizenli olarak izlenip degerlendirilecektir.

Web ve Mobil Uygulamalarin Birlestirilmesi: Bu projenin amaci, mevcut web ve mobil uygulamalari
tek bir platformda birlestirerek kullanicilarin dijital hizmetlere kolayca erisimini saglamaktir. Kullanici
deneyimini gelistirmek ve verimliligi artirmak adina web ve mobil uygulamalar arasindaki gegisi
ortadan kaldirarak butinlesik bir dijital ekosistem olusturmak hedeflenmektedir. Bu proje,
kullanicilarin tek bir giris noktasi tGzerinden farkli cihazlarda tutarli ve optimize edilmis bir deneyim
yasamasini saglayacaktir.

NoCode - LowCode Platformu: Bu projenin amaci, Baskanligin dijital dontisimiini hizlandirmak ve
yazilim gelistirme siireglerini kolaylastirmaktir. Bu sayede, Baskanlik birimlerinin ihtiya¢ duydugu
dijital gozimler hizli ve etkin bir sekilde hayata gegirilecektir.

Karar Destek Projesi Gelistirilmesi: Kurulan ve devreye alinan 70 adet gosterge panosuna ilave olarak
is Zekasi Karar Destek Sistemi'ne yeni raporlar ve gésterge panolari eklenmeye devam edilerek karar
verme sureglerine siirekli katki saglanacaktir.

Network Erisim Kontrol Sistemi: NAC (Network Access Control) ¢déziminin alinmasi ve kurulumu
Baskanlik icin gerceklestirilecek olup bu siirecte sistemin iyice gelistirilmesi saglanacaktir. Gerekli
optimizasyonlar ve glivenlik 6nlemleri tamamlandiktan sonra, tasra teskilatinda yayginlastirma
¢alismalarina baslanacaktir. Bu sayede, Baskanlik genelinde ag erisim giivenligi artirilacak ve merkezi
yonetim daha etkin hale getirilecektir.

is Stirecleri Yénetimi ve Robotik Siirec Otomasyonu: BPM (is Siirecleri Yénetimi) ve RPA (Robotik
Sure¢ Otomasyonu) ¢oziimlerinin devreye alinmasi ile is streclerinin dijitallestirilmesi ve tekrarlanan
gorevlerin otomatiklestiriimesi hedeflenmektedir. Bu adim, manuel is yikin( azaltarak verimliligi
artiracak ve muhtemel insan hatasini minimize edecektir. Sireglerin dijital olarak izlenebilir ve
yonetilebilir hale gelmesi, daha hizli karar alma ve operasyonel etkinligin saglanmasina katkida
bulunacaktir. BPM ve RPA ¢6zlimleriyle, Baskanligin dijital donlsim sireci hizlandirilarak daha esnek
ve dinamik bir yapi olusturulacaktir.

Kimlik Yonetimi Sistemi: Kullanicilarin dijital kimlikleri merkezi olarak yonetilecek, erisim kontroli
glivenli hale getirilecek ve yetkisiz erisimlerin 6niine gecilecektir. Kimlik dogrulama ve izin slireglerinin
standart hale getirilmesi ile veri glivenligi artirilacak ve Baskanlik genelinde uyumluluk gereksinimleri
daha kolay karsilanacaktir. Boylece, giivenli ve verimli bir dijital calisma ortami olusturulacaktir.
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D.iNSAN KAYNAKLARI*
1. Merkez Tegkilati

Baskanlik merkez teskilati; 6zel kalem, 2 strekli kurul, 3 baskanlik, 7 genel midiirlik, basin ve halkla
iliskiler masavirligi, hukuk musavirligi, ic denetim olmak Uzere toplam 16 birim ve birimlere bagl 45
daire baskanligindan olusmaktadir.

Tablo-1 Merkez Tegkilati Personel Sayisi

Kadrolu Sozlesmeli
1.457 59 200 1.716
2. Tagra Tegkilati

Diyanet isleri Baskanhgi tasra teskilati; il ve ilce Muftilikleri, Diyanet Akademisi Baskanligina bagl
olan Dini Yiiksek ihtisas Merkezleri ve Dini ihtisas Merkezleri ile Egitim Hizmetleri Genel Mudiirliigiine
bagh Kur’an Egitim Merkezlerinden olusur.

Muftilukler; il MUftiliga ve ilce MUftiligu olarak teskilatlanmistir.

Tablo-2 Miiftiiliik Personeli Sayisi

Kadrolu Sozlesmeli

126.778 11.029 263 138.070

Akademi Merkezleri

Akademi Merkezleri, Dini Yiiksek ihtisas Merkezleri ve Dini ihtisas Merkezlerinden mitesekkildir.

Tablo-3 Dini Yiiksek ihtisas Merkezi ve Dini ihtisas Merkezi Personeli Sayisi

Kadrolu Sozlesmeli

1.881 912 206 2.999

3. Yurt Disi Tegkilati

Diyanet isleri Baskanligi yurt disi teskilati; vatandas ve soydaslarimizin bulundugu ilkelerde
biylkelgiliklerimiz nezdinde din hizmetleri misavirlikleri ve baskonsolosluklarimiz nezdinde ise din
hizmetleri ataselikleri olarak tegkilatlanmistir.

Tablo-4 Yurt Disi Teskilati Personel Sayisi

Kadrolu Sozlesmeli

79 565 644

insan kaynaklarina iligkin bilgiler 02.10.2024 tarihi itibariyla hazirlanmistir.
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Tablo-5 Ogrenim Durumlarina Gore Personel Sayisi

4. Genel Personel Durumu

£

E — —

= a € S

g >80 = = 7] S é

g 2 £ & 8 & 3

- 3 o) 8 o | = | 52

= s E 2 £ § 9 %

> < <) S T a g

< ) 2 P £ 2 ER=

S a a c e g 3

= x S ‘0 = 5 =

= = 5 S
Hizmet < <t
Birimi
Merkez
_ 580 570 | 148 | 122 78 145 | 17 | 19 | 37 | 1.716
Teskilati
Miftilikler | 44-994 |14.772 |48.693 | 6.140 | 20.089 |2.360 | 452 | 177 | 393 | 138.070
Dini Yuksek
ihtisas 1.164 | 114 89 205 88 167 | 11| 7 | 16 | 1.861
Merkezleri
Dini Ihtisas 244 | 104 | 116 | 262 | 135 | 241 | 11| 3 |22 | 1.138
Merkezleri
Yurt Disi 630 7 2 0 3 2 | o | 0| 0| 644
Teskilati

47.612

15.567

49.048 6.729

20.393

2.915 491 206

468

143.429

Tablo-6 Yas Araligina Gore Personel Sayisi

Yas Aralig
18-23 24-29 30-35 36-41 42-47 48-53 54-59 60+
Cinsiyeti
Kadin 524 3.912 6.266 7.585 7.330 3.254 1.455 295 30.621
Erkek 3.298 20.284 | 17.921 | 16.158 | 20.848 | 16.287 | 13.807 | 4.205 112.808

4.091

24.196

24.187 23.743 28.178

19.541

15.262

4.500

143.429
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Tablo-7 Cinsiyete Gore Personel Sayisi

Cinsiyeti
Kadin 30.621
Erkek 112.808

Tablo-8 Hizmet Siiresine Gore Personel Sayisi

Yas Aralig
11-15 16-20 21-25 26-30 31+
Cinsiyet
Kadin 2.327 | 9.176 4.315 8.867 4.989 122 310 515 30.621
Erkek 3.377 | 21.677 | 17.387 | 20.718 | 15.478 | 8.201 | 8.200 | 17.770| 112.808

29.585 20.467 8.323 8.510 | 18.285 143.429

Tablo-9 Engelli Personel Sayisi

1.863 484 2.347

Tablo-10 Hafiz Personel Sayisi

istihdam Tiirii ‘ Erkek Kadin Toplam ‘
Kadrolu Personel 37.884 6.466 44.350
Sozlesmeli Personel 3.065 926 3.991
Engelli Personel 608 608
Genel Toplam 41.557 7.392 48.949



Il. PERFORMANS BiLGILERi
A. TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Baskanhgin temel politikasi; Anayasa ve kanunda ifadesini bulan “Laiklik ilkesi dogrultusunda, bitiin
siyasi gorus ve dustnuslerin disinda kalarak ve milletgce dayanisma ve bitlinlesmeyi amag edinerek,
islam dininin inang, ibadet ve ahlak esaslari ile ilgili isleri yiriitmek, toplumu din konusunda
aydinlatmak ve ibadet yerlerini ydnetmek”tir. Onceliklerimiz sunlardir:

Sahih dinf bilginin toplumun tamamina ulastiriimasi kapsaminda tiim kanal ve araclar, hedef kitlenin
beklentileri dogrultusunda kullanilacak ve strekli gelistirilecektir.

Dini kavram ve degerleri istismar eden yapi, olusum, eylem ve soylemler hakkinda toplumu
bilinglendirmek icin hizmet ig¢i egitim programlarini yiz ylze ve interaktif bir yontemle
gerceklestirilecektir.

Dinf istismar eden yapilarla micadele dilini ve yontemi gelistirilecek ve bu miicadelede kullanilan
materyaller glincellenecektir.

Guncel dini bilgi Gretimi igin ulusal ve uluslararasi ig birlikleri artirilacaktir. Farkli ilmi disiplinlerden
ve nitelikli uzmanlardan daha fazla istifade edilecektir.

Siddet, mezhepcilik, irkcilik gibi ayristirici sdylemlere karsi islam’in bariscil, evrensel ve bir arada
yasama kaltirini onceleyen ilkeleri baglaminda hizmet politikalari gliclendirilecektir.

Toplumda ayrimcihigl azaltma ve farkliliklara saygl gosterme bilincini artirmaya yonelik calismalar
yapilacaktir.

Kudiis meselesi; inang, hak ihlalleri, teopolitik arka plan gibi agilardan ele alinacak ve konuyla ilgili
¢cok boyutlu calismalar yapilacaktir.

Zekat ve kurban ibadetinin isldAm dininin usul ve esaslarina uygun olarak yerine getirilmesi
noktasinda gerekli calismalar yapilacaktir.

Hac ve umre yolcularina verilecek egitimin gesitliligi ve niteligi artirilacaktir.

Hac ve umre yolcularina dizenlenecek egitimlere katilimi tesvik amaciyla iletisim kanallari daha
etkin kullanilacaktir.

Baskanhgin hizmet birimlerinin tim imkanlari kullanilarak aile kurumunu tehdit eden akimlarla
miicadele edilecektir.

Aile ve Dini Rehberlik Buro/Merkezi vaizliginin 6zendirilmesine yonelik calismalar yapilacaktir.
Aile ve Dini Rehberlik Buirolari/Merkezleri toplumun farkl kesimlerine tanitilacaktir.
Aile ve Dini Rehberlik Burolari/Merkezlerinin fetva disi etkinlikleri arttirilacaktir.

Engelli bireylere ulasabilmek icin iletisim bilgileri gibi onlarla tanismayi kolaylastiracak imkanlarin
saglanmasi icin gerekli calismalar yapilacaktir.

Sosyo-ekonomik ve bolgesel ihtiyaglari g6z 6niinde bulundurarak hedef kitleye yénelik hizmetler ve
ulasim araglari cesitlendirilecektir.

Muhatap kitlenin ilgi, ihtiyag ve beklentilerini dikkate alan nitelikte program ve materyal
gelistirilecektir.
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Nikah islemleri icin muftllGge basvuran giftlerin egitimlere dahil edilmesi saglanacaktir. Baba okulu
projesinin hedef kitlesini, egitime katilmaya 6zendirici calismalar yapilacaktir.

Dijital medya kullanim politikalari olusturulacaktir. Teknolojik ve bilimsel gelismelerin giindelik
hayata etkilerini gbz 6niinde bulundurarak dinf bilgi iretilecektir.

Diyanet TV/radyolari ve sosyal medya hesaplarinin izleyici, dinleyici ve takipgi sayilarini artirmak
amaciyla faaliyetler yapilacaktir.

Yoneticilik ve temsil kabiliyeti yiiksek personelden yurt disinda daha fazla yararlanabilmenin yollari
gelistirilecektir.

Yurt disinda nitelikli din hizmeti sunabilecek personelin mahallinde yetistiriimesine yonelik
calismalar desteklenecektir.

Yurt disindan tilkemize getirilen ve egitim verilen 6grenci/kursiyer sayisi ve istihdami artirilacaktir.

Baskanlhk teskilatinin fiziki altyapi kapasitesini glclendirmek i¢cin merkez ve tasra teskilatina
rehberlik edilecektir.

ihtiyaclarin analizi yapilacak, mimari secim ve teknolojiler belirlenecek ve yapi mimarisinin fiziki
altyapi kapasitesinin giiclendirilmesi igin gerekli calismalar yapilacaktir.

Projelerin gelistiriimesi konusunda Yenilenebilir Enerji Genel Madurliga ile is birligi yapilacaktir.

Kamu kurum ve kuruluslariyla is birligi yaparak Kur’an kursu binalarinin standartlari ve fiziki
imkanlari iyilestirilecektir.

Mevcut personel nitelikleri artirilacak ve kurslarda yardimci personel istihdam edilmesi
saglanacaktir.

Toplumun kirilgan kesimlerine ulasabilmek icin personel egitimleri artirilacaktir.

Egitim kapasitesi sayi ve etkinlik agisindan gesitlendirilecek, personelin kurum kltiir(, aidiyet bilinci
ve farkindahgi glglendirilecektir.

Kurumlar arasi is birligi saglanarak alan disi konularda personel, hizmet ici egitim ile
desteklenecektir.

Egitim faaliyetlerinde yurt ici ve yurt disi bolgesel dncelikler goz 6niinde bulundurulacaktir.

Ulusal ve uluslararasi alanda din hizmetleri ile ilgili gelismeler konusunda personelin mesleki bilgi ve
formasyonu artirilacaktir.

AR-GE ofisinin yetkin personel alimi ile desteklenmesi ve AR-GE mevzuat altyapisinin gelistirilmesi
saglanacaktir.

Cevre bilinci olusturmak, temiz ve helal giday! tesvik etmek ve israfi 6nlemek icin gerekli iletisim
kanallari kullanilarak calismalar yapilacaktir.

Hac ve umre organizasyonlarinda israfi onlemeye ve sifir atik hedefine yonelik calismalar
yapilacaktir.

Afet acil durum mevzuatinin altyapisi giincellenecektir. Afet acil durumlarinda gorev alacak
personele diizenli egitim verilecektir.

islam kiltir mirasini tanitmak amaciyla sanatsal faaliyetlere uygun ortamlar olusturulacak ve bu
faaliyetleri tesvik edecek tanitimlar yapilacaktir.
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Planlanan hizmetlerin etkinligi icin yurt ici ve yurt disinda ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi
gelistirilecektir.

Bagkanhgin bilgi sistemlerinin etkinligi ve glivenilirliginin artirilmasi igin insan kaynagi organizasyonu
olusturulacaktir.

Hizmetlerin verimliliginin artirilabilmesi igin ihtiyag¢ duyulan alanlarda mevzuat ¢alismasi
yapilacaktir.

B. AMAG VE HEDEFLER
Piyanet isleri Baskanhginin Misyonu
Islam dininin inang, ibadet ve ahlak esaslariyla ilgili isleri ylritmek, sahih dini bilgi ile toplumu
aydinlatmak ve ibadet yerlerini yonetmek.
Piyanet isleri Bagskanliginin Vizyonu
Islam dini ile ilgili her konuda gilvenilen ve referans alinan, insanhgin baris ve huzuruna katki
saglayan bir kurum olmak.
Diyanet isleri Baskanhiginin Temel Degerleri
v" Samimiyet
v Glvenilirlik
v’ Ahlakilik
v Liyakat
v’ Evrensellik
v’ Erisilebilirlik
v’ Birlestiricilik
v" Hesap verebilirlik
v Yenilikgilik

v' Katilimcilik
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1. Stratejik Amaglar ve Hedefler

AvaG T

1. islAm dininin dogru anlasilabilmesinde
etkin rol almak.

2. Ulkemizin birlik ve beraberligine,
insanligin  baris ve huzuruna katkida
bulunmak.

3. Aileye ve toplumun kirilgan kesimlerine
yonelik inan¢g ve degerler ekseninde
calismalari artirmak.

4. Yurt ici ve yurt disinda Baskanlk
hizmetlerinin  etkinlik ve verimliligini
artirmak.

5. Kurumsal kapasiteyi gliclendirmek ve
gelistirmek.

6. Cagin getirdigi bir takim klresel sorunlar
karsisinda islam’in temel ilkeleri
cercevesinde cozlimler sunmak.

H1.1. Sahih dinf bilgi tGretimi artirilacaktir.

H1.2. Hedef kitlenin talep ve ihtiyaclarini dikkate alarak
dinT bilgi, uygun erisim kanallariyla sunulacaktir.

H1.3. Dini kavram ve degerleri istismar eden yap,
olusum, eylem ve soylemler hakkinda toplum
bilinclendirilecektir.

H1.4. islam kiltir mirasi tanitilacaktir

H2.1. Milli ve manevi degerler gliclendirilerek tlkemizin
birlik ve beraberligine katki saglanacaktir.

H2.2. Mislimanlara karsi dislayici ve oOtekilestirici
sdylem, eylem ile yaklasimlara karsi etkin rol
alinacaktir.

H3.1. Aile ve aile bireylerinin giclendirilmesine yonelik
calismalar yapilacaktir.

H3.2. Aileyi tehdit eden faktorlere yonelik farkindalik
artirilacaktir.

H3.3. Aile ve genclige yonelik hizmet mekanlarinin
etkinligi artirilacaktir.

H3.4. Toplumun kirilgan kesimlerine yonelik ¢alismalar
yapilacaktir.

H4.1. Din hizmetlerinin nicelik ve niteligi artirilacaktir.

H4.2. Din egitiminin nicelik ve niteligi artirllacaktir.

H4.3. Yurt disina yonelik din hizmeti, yaygin din egitimi
ile  yayin hizmetlerinin nicelik ve niteligi
artirilacaktir.

H4.4. Hac ve umre hizmetlerinin nicelik ve niteligi
artirilacaktir.

H4.5. Kurban ve zekat ibadetinin yayginlastiriimasina
yonelik farkindalik calismalari yapilacaktir.

H5.1. Baskanligin idari yapisinin niteligi artirilacaktir.

H5.2. Baskanlik teskilatinin fiziki altyapi kapasitesi
artinllacaktir.

H5.3. Baskanligin hizmet politikalari dogrultusunda

personel nitelik ve niceligi artirilacaktir.

Baskanhgin bilgi sistemlerinin etkinligi

gluvenilirligi artirilacaktir.

H5.5. AR-GE ve proje faaliyetleri gelistirilecektir.

H6.1. Cevre bilinci olusturmaya, temiz ve helal gidayi
tesvik etmeye ve israfi ©nlemeye yonelik
farkindalik galismalari yapilacaktir.

H6.2. Afet ve acil durum siireclerinin olumsuz
etkilerinin giderilmesinde etkin rol alinacaktir.

H6.3. Gog¢menlerin topluma uyumunu saglamaya
yonelik ¢alismalarin etkinligi artirilacaktir.

H5.4. ve
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2. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi

PROGRAM ADI |ALT PROGRAM ALT PROGRAM HEDEFLERI| iLiSKiLi OLDUGU STRATEJIK AMAC
ADI

DIiN HiZMETLERI VE
YAYGIN DiN
EGITiMI

DIN
HiZMETLERI

YAYGIN DiN
EGITiMI

-islam dininin dogru

anlasilabilmesinde etkin rol almak.

-Ulkemizin birlik ve beraberligine,

insanhgin baris ve huzuruna katkida

bulunmak.

-Aileye  ve  toplumun  kirilgan
Din hizmetlerinde yurt kesimlerine yonelik inang ve degerler
icinde ve yurt disinda ekseninde galigmalari artirmak.
toplumun tim kesimlerine -Yurt i¢i ve yurt disinda Baskanlk
ulasilmasi  ve etkinligin hizmetlerinin etkinlik ve verimliligini
artiriimasi artirmak.

-Kurumsal kapasiteyi glgclendirmek

ve gelistirmek.

-Cagin getirdigi bir takim kiresel

sorunlar karsisinda isldam’in temel

ilkeleri ~ cercevesinde  ¢oziimler

sunmak.

-islAm dininin dogru anlasilabilme-
sinde etkin rol almak.

-Ulkemizin birlik ve beraberligine,
insanhgin baris ve huzuruna katkida
bulunmak.

-Aileye  ve  toplumun  kirilgan
kesimlerine yonelik inan¢ ve degerler
ekseninde calismalari artirmak.

-Yurt ici ve yurt disinda Bagkanlk
hizmetlerinin etkinlik ve verimliligini
artirmak.

-Kurumsal kapasiteyi giclendirmek
ve gelistirmek.

-Cagin getirdigi bir takim kiresel
sorunlar karsisinda isldam’in temel
ilkeleri ~ cercevesinde  c¢Ozliimler
sunmak.

Yurtici ve yurtdisinda
yaygin  din  egitiminin
toplumun hizmet talep
eden tim kesimlerine
ulastirilmasi ve etkinligin
artiriimasi
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C. iIDARE PERFORMANS BIiLGiSi

Butce Yili: 2025
Program Adi: DIN HiZMETLERI VE YAYGIN DiN EGiTiMi
Alt Program Adi: DIN HiZMETLERI

Gerekge ve Agiklamalar

Cami, sosyal ve kiltlrel icerikli din hizmetleri, dini bilgi Gretimi, mushaf ve fetva hizmetleri, hac ve
umre hizmetleri, ibadethanelerin desteklenmesi hizmetleri vasitasi ile toplumun dini, manevi ve ahlaki
degerlerini canli tutmak amaciyla, inang, ibadet ve ahlak esaslari ile ilgili isleri yUriitme ve ibadet
yerlerinin yonetilmesini kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi:
Din hizmetlerinde yurt icinde ve yurt disinda toplumun tiim kesimlerine ulasiimasi ve etkinligin
artinilmasi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi ﬁlgﬁ 2023 . zgi:: ° 2022 2022 Ly
g Birimi Planlanan Tahmgi-ni Hedef Tahmin Tahmin

1-Fetvayoluylahizmetverilen o o oo 094 7,765,000 7.765.000 7.765.050 | 7.765.100 | 7.765.150

kisi sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Mevcut durum ve hedefler yillik olarak verilmistir.

Hesaplama Yontemi: Fetva sistemi ve Fetva HattI’'na ulasan kisi kayitlari esas alinmistir.

Verinin Kaynag: Diyanet isleri Baskanligi Bilgi Yonetim Sistemi (DIBBYS)

Sorumlu idare: DIYANET iSLERI BASKANLIGI

Performans Gostergesi OIG ﬁ. 2023 2024 Zgi?'g\.(s 2025 202? 2027.
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

2- Halki aydinlatmaya yonelik

dizenlenen sura, konferans, o~ 449, 35000 42500 45000  47.500 = 50.000

panel, seminer ve istisare

toplantisi sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Mevcut durum ve hedefler yillik olarak verilmistir.

Hesaplama Yontemi: ilgili birimlerce diizenlenerek bilgi yénetim sistemine kaydedilen sura,
konferans, panel, seminer ve istisare toplantisi sayilari dikkate alinmistir.
Verinin Kaynagi: Din Hizmetleri Yonetim Sistemi (DHYS)
Sorumlu idare: DIYANET ISLERI BASKANLIGI
Performans Gostergesi oG 2023 2024 Z(C)if:'g\.(s 2025 2026 2027
Birimi Planlanan L . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Hutbe ve vaaz sayisi Sayi 6.952.882 | 7.200.000 | 6.550.000  6.555.000 : 6.560.000 : 6.565.000
Gostergeye iliskin Agiklama: Mevcut durum ve hedefler yillik olarak verilmistir.
Hesaplama Yontemi: Yil boyunca yurt icinde verilen vaazlar ile Cuma ve bayram namazlarinda

verilen hutbeler her bir cami igin bir hutbe olarak hesaplanmis ve toplam
sayl yazilmistir.

Verinin Kaynagi: Din Hizmetleri Yonetim Sistemi (DHYS)

Sorumlu idare: DIYANET iSLERI BASKANLIGI
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Performans Gostergesi Olgﬁ 2023 2024 2(C)izelnl' ° 2025 2026 2027
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- incelenen Kur'an-i Kerim
) . SayI 224 195 165 185 195 210
metni, meali sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Mevcut durum ve hedefler yillik olarak verilmistir.

Baskanlhgimiza incelenmek Uzere getirilen Kur'an-1 Kerim ve meallerin
birimler tarafindan yapilan kayitlarinin toplami esas alinmistir.

Din isleri Yiiksek Kurulu ile Mushaflari inceleme ve Kiraat Kurulu kayitlari.
DIYANET iSLERI BASKANLIGI

T 2024 YS
Performans Gostergesi gt 2024 Gerg. 2025 2026 2027
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Manevi danismanlik ve
rehberlik  hizmeti sunulan: Sayi 312.500 @ 325.000 | 337.500 | 350.000 : 362.500
kadin sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Mevcut durum ve hedefler yillik olarak verilmistir.

Baskanlik hizmet mekanlari ile ceza infaz kurumlari, ¢ocuk egitim evleri,
denetimli serbestlik mudurlikleri, saghk kuruluslari, 6grenci vyurtlari,
genclik merkezleri vb. yerlerde ulasilan kadin sayisi esas alinmistir.

Din Hizmetleri Yonetim Sistemi (DHYS)

DIYANET iSLERI BASKANLIGI

- 2024 YS
Performans Gostergesi gt 2023 2024 Gerg. 2025 2026 2027
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Manevi danismanlik ve
rehberlik hizmeti sunulan kisi:  Sayi 602.071 = 625.000 @ 650.000 @ 675.000 : 700.000 | 725.000
sayisl

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Mevcut durum ve hedefler yillik olarak verilmistir.

Baskanlik hizmet mekanlari ile ceza infaz kurumlari, ¢ocuk egitim evleri,
denetimli serbestlik mudurlikleri, saghk kuruluslari, 6grenci vyurtlari,
genclik merkezleri vb. yerlerde ulasilan kisi sayisi esas alinmistir.

Din Hizmetleri Yonetim Sistemi (DHYS)

DIYANET iSLERI BASKANLIGI

T 2024 YS
Performans Gostergesi UG 2023 2024 Gerg. 2025 2026 2027
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Yurt disinda faaliyet
gosterilen (lkelerde ulasilan  Sayi 1.901.936 2.000.000 : 2.000.000 : 2.100.000  2.200.000 2.225.000
kisi sayisl

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Mevcut durum ve hedefler yillik olarak verilmistir.
Yurt disinda faaliyet gosterilen lilkelerde cami, kurs konferans panel vb.
yontemlerle iletisime gecilen kisi sayisi dikkate alinmistir.
Dis iliskiler Genel Mudurligi kayitlari
DIYANET iSLERI BASKANLIGI
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Performans Gostergesi Olci 2023 2024 Z(C)ize?' - 2025 2026 2027
& Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Yurticinde cami hizmetiile | o 50334 055 28,620,000 | 28.620.000 | 28.630.000 28.640.000  28.650.000
ulasilan kisi sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Mevcut durum ve hedefler yillik olarak verilmistir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

kisilerin sayisi dikkate alinmistir.

DIYANET iSLERi BASKANLIGI

Alt Program Kapsaminda Yiiriitilecek Faaliyet Maliyetleri

insan Kaynaklari Yénetim Sistemi (iKYS)

Camiye namaz kilmak, Kuran egitimi ve dini bilgiler 6grenmek icin gelen

. 2024 2024 2025 2026 2027
Faaliyetler .. Harcama e . .
Biitgce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran

Cami, Sosyal ve Kiiltiirel igerikli Din Hizmetleri | 57.871.404.000 42.333.992.242 90.806.511.000 107.320.677.000 | 122.953.590.000
Biitge igi 57.871.404.000 . 42.333.992.242  90.806.511.000 | 107.320.677.000: 122.953.590.000
Butce Disi 0 0 0 0 0
Dini Bilgi Uretimi, Mushaf ve Fetva Hizmetleri 164.313.000 57.463.689 171.294.000 197.926.000 224.492.000
Biitce igi 164.313.000 57.463.689 171.294.000 197.926.000 224.492.000
Butge Disi 0 0 0 0 0
Hac ve Umre Hizmetleri 81.096.000 33.132.628 95.077.000 109.649.000 123.944.000
Biitce igi 81.096.000 33.132.628 95.077.000 109.649.000 123.944.000
Butge Disi 0 0 0 0 0
ibadethanelerin Desteklenmesi 619.819.000 92.911.619 886.124.000 .  1.004.869.000:  1.090.712.000
Biitce igi 619.819.000 92.911.619 886.124.000  1.004.869.000  1.090.712.000
Butge Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 58.736.632.000 . 42.517.500.178 | 91.959.006.000 A 108.633.121.000  124.392.738.000
Biitge igi 58.736.632.000 | 42.517.500.178 . 91.959.006.000 ; 108.633.121.000: 124.392.738.000
Butce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Cami, Sosyal ve Kiiltiirel icerikli Din Hizmetleri

Cami ve mescit hizmetlerinin yonetilmesi ve yiritilmesiyle ilgili is ve islemlerin takibi; dini giin ve
gecelerde programlar diizenlenmesi ve programlarin radyo ve televizyonlarda yayinlanmasiyla ilgili is ve
islemler; cami ve mescitlerde kitaphk/kitiphane olusturulmasi ve hizmete sunulmasi ile ilgili is ve
islemler, ihtiyac duyulan camilerde dini danismanlik birolarinin acilmasiyla ilgili calismalar; Ramazan
ayinda yapilan cami hizmetleri; camiye ilgiyi artirmak ve cami hizmetlerini daha etkin ve verimli hale
getirmek amaciyla ilgili birim ve kuruluslarla is birligi icerisinde projeler gelistiriimesi; sempozyum,
konferans, panel vb. toplantilar diizenlenmesi; cami gorevlilerinin mesleki gelisim ve kariyer sistemine
gore yetismeleri konusunda yapilan calismalar; din gorevlilerinin mesleki motivasyonlarini artirici
calismalar; belediye cenaze teskilati bulunmayan yerlerde cenaze techiz, tekfin ve defin islerinin
yapilmasi; Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi ile ilgili calismalar; toplumun milli ve manevi degerlerinin
canli tutulmasina yonelik sosyal ve kultirel icerikli calismalar; sosyal yapilanmalar, dini tesekkiller ve
geleneksel kiltiirel olusumlarla ilgili calismalar;, Ramazan ayinda yapilan sosyal ve kiltirel icerikli
faaliyetler; dini bayramlarin kutlanmasina yonelik faaliyetler; kurban ibadetinin dini hiikiimlere, saghk
sartlarina ve gevre temizligine uygun olarak yerine getirilmesi igin yapilan ¢alismalar; vekaletle kurban
kesim faaliyetleri; helal gida konusunda yapilan ¢alismalar; ailenin kurulmasi, korunmasi ve
guglendirilmesi hususunda toplumsal farkindalik olusturmak amaciyla dini, sosyal ve kultirel igerikli
etkinlikler duzenlemek/dizenlenmesini saglamak; kadin, aile, ¢ocuk, gen¢ ve yasl bireylere dinf
rehberlik ve manevi destek hizmeti sunmak; gerekli goriilen yerlerde Diyanet okuma salonlari agilmasi;
toplumsal huzuru tehdit eden terér ve siddet gibi olumsuzluklarin dnlenmesi hususunda ilgili kurum,
kurulus ve sivil toplum orgltleriyle ylritilecek is ve islemler; dernek, vakif, birlik, kurum, kurulus,
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sandik ve benzeri tesekkillere Baskanlk biitcesinden yapilan yardimlar ile ilgili isler; dini/milli 6zel glin
ve haftalarda yapilan faaliyetler hususunda yapilan calismalar bu faaliyetin icerigini olusturmaktadir.

Dini Bilgi Uretimi, Mushaf ve Fetva Hizmetleri

Mushaflarin, cizlerin, mealli mushaflarin ve Kur’an-1 Kerim metinlerinin hatasiz ve eksiksiz basim ve
yayimini saglamak Ulzere kontrol ettikten sonra mihiirlenmesi veya onaylanmasi; hatali ve noksan
olarak basilan veya yayimlanan mushaf ve clzler ile sesli veya goriintiili Kur’an-1 Kerim yayinlarinin
tespit edilmesi; Kiraat ilmi ile ilgili yapilan ¢alismalar; dini konularda karar verme, goris bildirme ve dini
sorulari cevaplandirma; dini konularda yapilan telif, terciime, inceleme ve arastirmalar, ihtiyag duyulan
konularda inceleme ve arastirma yapma veya yaptirma; yurt icinde ve yurt disinda islam dinine mensup
farkli dinf yorum cevrelerini, dini-sosyal tesekkdilleri ve geleneksel dini-kiltiirel olusumlari inceleme,
degerlendirme, bu konularda ilmi ve istisari toplantilar, konferanslar diizenleme, yurt icinde ve yurt
disinda islam dini ile ilgili gelismeleri, dini, ilmi faaliyetleri, nesriyati ve dini propaganda mahiyetindeki
calismalarin takibi, bunlarin degerlendirilmesi; basili, sesli ve gorintili eserlerin dini bakimdan
incelenmesi; Din SGrasi diizenlenmesi; namaz vakitleri ile dini glin ve gecelerin tespiti; Kur’an-i1 Kerim
meallerinin incelenmesi ya da inceletilmesi icin yapilan ¢alismalar bu faaliyetin igerigini olusturmaktadir.

Hac ve Umre Hizmetleri

Hac ve umre ibadetlerinin usulline uygun, saglik ve givenlik icinde, hizmet talep edenlerin haklari
korunacak sekilde yerine getirilmesi amaciyla yurt icinde ve yurt disinda gerekli tedbirlerin alinmasi, bu
konulardaki hizmet ve faaliyetlerin diizenlenme, yiritilme ve denetlenmesine yonelik is ve islemler bu
faaliyetin icerigini olusturmaktadir.

ibadethanelerin Desteklenmesi

6446 sayih Elektrik Piyasasi Kanunu'nun gecici 6'nci maddesinde gecen “...toplumun ibadetine agiimis
ve Ucretsiz girilen ibadethanelere iliskin aydinlatma giderleri ise Diyanet isleri Baskanligi biitcesine
konulacak 6denekten karsilanir.” seklindeki hiikim geregince ibadethanelerin aydinlatilmasina iliskin
giderler bu faaliyetin icerigini olusturmaktadir.
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Alt Program Adi:
Gerekge ve Aciklamalar

YAYGIN DiN EGITiMi

Dini yayin, dini ylksek ihtisas ve egitim, yaygin din egitimi faaliyetleri yoluyla toplumun dini, manevi
ve ahlaki degerlerini canl tutmak amaciyla islam dininin temel kaynaklarina dayali sahih ve giincel bilgi
ile toplumu din konusunda aydinlatmayi kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi:

Yurtici ve yurtdisinda yaygin din egitiminin toplumun hizmet talep eden tiim kesimlerine ulastiriimasi

ve etkinligin artirilmasi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olct 2023 2024 zgf::g\.(s 2025 2026 2027
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Kur'an kurslarindan mezun
olup hafizlik sinavinda basarili:  Sayi 13.349 13.350 13.400 13.412 13.450 13.460
olanlarin sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: Mevcut durum ve hedefler yillik olarak verilmistir.
Hesaplama Yontemi: Hafizlik sinavinda basarili olup belge almaya hak kazanan kisi sayisi
dikkate alinmistir.
Verinin Kaynagi: Egitim Hizmetleri Yonetim Sistemi (EHYS)
Sorumlu idare: DIYANET ISLERI BASKANLIGI
Performans Gostergesi Olc ij. 2023 2024 zgf:g\.(s 2025 2026. 2027.
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Kuran kursu hizmeti ile o 403814 4.690.000 4.700.000 4.760.000 4.820.000  4.865.000
ulasilan vatandas sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: Mevcut durum ve hedefler yillik olarak verilmistir.
Hesaplama Yontemi: Kur’an kurslarina kayith olan kisi sayisi dikkate alinmistir.
Verinin Kaynagi: Egitim Hizmetleri Yonetim Sistemi (EHYS)
Sorumlu idare: DIYANET ISLERI BASKANLIGI
Performans Gostergesi OIG ﬁ. 2023 2024 zgzetg\.(s 2025 2026. 2027.
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Mesleki ve hizmet ici o 41471 45500 45500  46.000  47.000  48.000
egitime alinan kisi sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Mevcut durum ve hedefler yillik olarak verilmistir.
ihtisas, hizmet ici ve hizmet oncesi egitime katilan kisi sayisi dikkate

alinmustir.

Egitim Hizmetleri Yonetim Sistemi (EHYS)

DIYANET iSLERi BASKANLIGI
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Performans Gostergesi Olgii 2023 2024 Z(C)ize?' ° 2025 2026 Ay
& Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Tirkce ve yabanci dillerde
hazirlanan basili, sureli, sesli, 722 730 740
gorintili  yayin  ve dijital
icerik sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Yeni bir gdsterge olup hedefler yillik olarak verilmistir.

Hesaplama Yontemi:

yayin ve dijital igcerik sayisi esas alinmistir.

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Dini Yayinlar Genel Mudurlugi kayitlar
DIYANET iSLERI BASKANLIGI

Alt Program Kapsaminda Yiiriitilecek Faaliyet Maliyetleri

Dini Yayinlar Genel MudirlGguniun hazirlattigi basili, sureli, sesli, gorintilu

2024
Faaliyetler 29 24 Harcama 2_(.) 25 2026_ 2027,
Biitgce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Aday Din Gorevlilerine Yonelik Hizmetler 682.910.000 204.217.702  1.560.504.000 :  1.799.043.000:  1.939.947.000
Biitce igi 682.910.000 204.217.702 . 1.560.504.000 1.799.043.000  1.939.947.000
Blitce Disl 0 0 0 0 0
Dini Yayin Hizmetleri 1.507.922.000 385.899.950 .  1.460.182.000  1.570.586.000  1.675.628.000
Biitge ici 1.052.922.000 266.387.926 960.182.000:  1.020.586.000;  1.075.628.000
Butge Disl 455.000.000 119.512.024 500.000.000 550.000.000 600.000.000
Dini Yiiksek ihtisas ve Egitim 1.816.420.000  1.001.496.859 | 3.326.819.000  4.002.794.000  4.709.460.000
Biitce igi 1.816.420.000;  1.001.496.859 3.326.819.000;  4.002.794.000;  4.709.460.000
Blitce Disl 0 0 0 0 0
Yaygin Din Egitimi Hizmetleri 17.429.460.000 .  1.935.466.674 | 29.462.635.000 . 34.609.355.000  39.355.254.000
Biitce igi 17.429.460.000 1.935.466.674  29.462.635.000: 34.609.355.000 39.355.254.000
Butge Digi 0 0 0 0 0
TOPLAM 21.436.712.000  3.527.081.184  35.810.140.000 . 41.981.778.000 : 47.680.289.000
Butce Igi 20.981.712.000 .  3.407.569.160 | 35.310.140.000 41.431.778.000  47.080.289.000
Butge Digi 455.000.000 119.512.024 500.000.000 550.000.000 600.000.000

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Aday Din Gorevlilerine Yonelik Hizmetler

Baskanlhgin Din Hizmetleri Sinifina ait lnvanlarla ihdas edilen pozisyonlarina atanacak aday din
gorevlilerinin mesleki egitimi ile hizmet ici egitim faaliyetleri icin miinhasiran yapilacak giderler bu

faaliyetin icerigini olusturmaktadir.

Dini Yayin Hizmetleri

Toplumu din konusunda aydinlatmak amaciyla gercek ve elektronik ortamda basili, sesli ve gorintili
eserler hazirlanmasi, hazirlatiimasi ve yayimlanmasi; sireli yayinlarin hazirlanmasi, basiimasi ve
dagitimi; gerektiginde Ucretsiz yayin dagitma, kitlphane agma; Baskanhgin goérev alani ile ilgili
konularda radyo ve televizyon yayini yapma, radyo ve televizyonlarda yayinlanmak Uzere programlar
hazirlama ve hazirlatma, bu konularda Tirkiye Radyo ve Televizyon Kurumu ve diger yayin kuruluslari
ile is birligi yapma ve gerektiginde bu amacgla hizmet satin alma; yurt disinda yasayan vatandas, soydas
ve islam dinine mensup topluluklara yénelik degisik dil ve lehcelerde yayinlar hazirlama, hazirlatma ve
gerektiginde bunlari licretsiz dagitma, Tiirk-islam sanatlarinin tanitimi ve yayginlastiriimasi; dijital yayin
faaliyetleri gibi is ve islemler bu faaliyetin icerigini olusturmaktadir.

Dini Yiiksek ihtisas ve Egitim

Egitim programlari gelistirme, planlama ve uygulama, bu amacgla egitim merkezleri agma ve bu
merkezlerle ilgili is ve hizmetleri ylriitme; Baskanligin din hizmetleri sinifina ait (invanlarla ihdas edilen
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pozisyonlarina atanacak olan aday din gorevlilerinin mesleki egitimi ile hizmet ici egitim faaliyetlerini ve
yurt disindan gelen mahallin din gorevlilerine yonelik egitim faaliyetlerini ylriitme; Baskanligin gorev
alaniyla ilgili arastirma ve yayin yapma; konferans, panel, seminer, sempozyum ve benzeri dini, ilmi,
sosyal ve kiiltiirel etkinlikler, kurs ve sertifika programlari diizenlenme; Dini Yiiksek ihtisas ve Dini ihtisas
Merkezleri agma ve bu merkezlerle ilgili is ve islemler; egitim binalarinin yapim, bakim ve onarimlari bu
faaliyetin icerigini olusturmaktadir.

Yaygin Din Egitimi Hizmetleri

Kur'an-1 Kerim’in usuliine uygun olarak okunmasina, anlasiimasina, islami ilimlerin 6grenilmesine
yonelik ¢alismalar yapmak, bu alanlarda bilgi ve becerilerini gelistirmek ve hafizlik yapmak isteyenler
icin Kur’an kurslari ile Kur’an egitim merkezleri agmak; din egitimi almak isteyenler igin kurslar
diizenlemek, bu kurs ve merkezlerle ilgili is ve islemleri ylrtitmek bu faaliyetin igerigini olusturmaktadir.
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D. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

DiYANET iSLERI BASKANLIGI

DiN HiZMETLERI VE YAYGIN DiN EGITiMi

DIN HIZMETLERI

Din hizmetlerinde yurt icinde ve yurt disinda toplumun tiim kesimlerine ulasiimasi ve etkinligin artiriimasi
Cami, Sosyal ve Kiiltirel icerikli Din Hizmetleri

Cami ve mescit hizmetlerinin yonetilmesi ve yuritulmesiyle ilgili is ve islemlerin takibi; dini giin ve gecelerde programlar diizenlenmesi ve
programlarin radyo ve televizyonlarda yayinlanmasiyla ilgili is ve islemler; cami ve mescitlerde kitaplik/kutiphane olusturulmasi ve hizmete
sunulmasi ile ilgili is ve islemler, ihtiyag duyulan camilerde dini danismanlik birolarinin agilmasiyla ilgili galismalar; Ramazan ayinda yapilan cami
hizmetleri; camiye ilgiyi artirmak ve cami hizmetlerini daha etkin ve verimli hale getirmek amaciyla ilgili birim ve kuruluslarla is birligi icerisinde
projeler gelistirilmesi; sempozyum, konferans, panel vb. toplantilar diizenlenmesi; cami gorevlilerinin mesleki gelisim ve kariyer sistemine gore
yetismeleri konusunda yapilan ¢alismalar; din goérevlilerinin mesleki motivasyonlarini artirici ¢calismalar; belediye cenaze teskilati bulunmayan
yerlerde cenaze teghiz, tekfin ve defin islerinin yapilmasi; Camiler ve Din Goérevlileri Haftasi ile ilgili ¢alismalar; toplumun milli ve manevi
degerlerinin canl tutulmasina yonelik sosyal ve kilturel igerikli galismalar; sosyal yapilanmalar, dini tesekkiller ve geleneksel kiltirel olusumlarla
ilgili calismalar; Ramazan ayinda yapilan sosyal ve kultlrel igerikli faaliyetler; dini bayramlarin kutlanmasina yonelik faaliyetler; kurban ibadetinin
dini hikamlere, saglik sartlarina ve gevre temizligine uygun olarak yerine getirilmesi icin yapilan galismalar; vekaletle kurban kesim faaliyetleri;
helal gida konusunda yapilan galismalar; ailenin kurulmasi, korunmasi ve glglendirilmesi hususunda toplumsal farkindalik olusturmak amaciyla
dini, sosyal ve kulturel icerikli etkinlikler diizenlemek/diizenlenmesini saglamak; kadin, aile, cocuk, geng ve yasl bireylere dini rehberlik ve manevi
destek hizmeti sunmak; gerekli goriilen yerlerde Diyanet okuma salonlari agilmasi; toplumsal huzuru tehdit eden tertér ve siddet gibi
olumsuzluklarin énlenmesi hususunda ilgili kurum, kurulus ve sivil toplum orgutleriyle yiirttulecek is ve islemler; dernek, vakif, birlik, kurum,
kurulus, sandik ve benzeri tesekkillere Baskanlik bitcesinden yapilan yardimlar ile ilgili isler; dini/milli 6zel glin ve haftalarda yapilan faaliyetler
hususunda yapilan galismalar bu faaliyetin igerigini olusturmaktadir.

2024 2026 2027
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

50.693.316.000

37.386.461.501

79.888.628.000

94.528.899.000

108.377.415.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

6.746.253.000

4.723.992.727

9.792.116.000

11.522.228.000

13.202.640.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 58.230.000 28.063.981 593.085.000 672.614.000 730.091.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler 338.605.000 188.918.252 482.682.000 546.936.000 593.444.000
Sermaye Giderleri 35.000.000 6.555.781 50.000.000 50.000.000 50.000.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

57.871.404.000

42.333.992.242

90.806.511.000

107.320.677.000

122.953.590.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blit¢e Disi Kaynak

BUTGCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

57.871.404.000

42.333.992.242

90.806.511.000

107.320.677.000

122.953.590.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DIYANET iSLERI BASKANLIGI

Program Adi DiN HiZMETLERI VE YAYGIN DiN EGITiMi

Alt Program Adi DIN HiZMETLERI

Alt Program Hedefi Din hizmetlerinde yurt icinde ve yurt disinda toplumun tiim kesimlerine ulasiimasi ve etkinligin artirilmasi
Faaliyet Adi Dini Bilgi Uretimi, Mushaf ve Fetva Hizmetleri

Mushaflarin, clizlerin, mealli mushaflarin ve Kur’an-1 Kerim metinlerinin hatasiz ve eksiksiz basim ve yayimini saglamak tzere kontrol ettikten sonra
miihirlenmesi veya onaylanmasi; hatali ve noksan olarak basilan veya yayimlanan mushaf ve clizler ile sesli veya goriintili Kur'an-i Kerim
vayinlarinin tespit edilmesi; Kiraat ilmi ile ilgili yapilan ¢alismalar; dini konularda karar verme, goris bildirme ve dinf sorulari cevaplandirma; dint
konularda yapilan telif, terciime, inceleme ve arastirmalar, ihtiya¢ duyulan konularda inceleme ve arastirma yapma veya yaptirma; yurt icinde ve
Agiklama yurt disinda islam dinine mensup farkli dini yorum cevrelerini, dini-sosyal tesekkiilleri ve geleneksel dini-kiiltiirel olusumlari inceleme,
degerlendirme, bu konularda ilmi ve istisari toplantilar, konferanslar diizenleme, yurt icinde ve yurt disinda islam dini ile ilgili gelismeleri, dinf, ilmi
faaliyetleri, nesriyati ve dinf propaganda mahiyetindeki ¢alismalarin takibi, bunlarin degerlendirilmesi; basili, sesli ve goriintllu eserlerin dini

akimdan incelenmesi; Din S(rasi diizenlenmesi; namaz vakitleri ile dini glin ve gecelerin tespiti; Kur'an-1 Kerim meallerinin incelenmesi ya da
bakimd I D d | kitleri ile dini g gecel tespiti; Kur’ K Il | ya d

inceletilmesi icin yapilan ¢alismalar bu faaliyetin icerigini olusturmaktadir.

EKONOMIK KOD 2024 . 2026_ 2027_
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 141.595.000 51.018.719 142.818.000 165.026.000 187.746.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 15.250.000 5.404.731 17.841.000 20.840.000 23.657.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.468.000 1.040.239 10.635.000 12.060.000 13.089.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 164.313.000 57.463.689 171.294.000 197.926.000 224.492.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 164.313.000 57.463.689 171.294.000 197.926.000 224.492.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DIYANET iSLERI BASKANLIGI

Program Adi DIN HiZMETLERI VE YAYGIN DiN EGITiMI

Alt Program Adi DIN HIZMETLERI

Alt Program Hedefi Din hizmetlerinde yurt iginde ve yurt disinda toplumun tim kesimlerine ulasilmasi ve etkinligin artirilmasi
Faaliyet Adi Hac ve Umre Hizmetleri

Hac ve umre ibadetlerinin usuliine uygun, saglik ve giivenlik iginde, hizmet talep edenlerin haklari korunacak sekilde yerine getirilmesi amaciyla
Agiklama yurt icinde ve yurt disinda gerekli tedbirlerin alinmasi, bu konulardaki hizmet ve faaliyetlerin diizenlenme, yiriitiilme ve denetlenmesine yonelik is
ve islemler bu faaliyetin igerigini olusturmaktadir.

EKONOMIK KOD 2024 . 2026_ 2027,
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 70.767.000 29.097.645 83.160.000 95.809.000 108.342.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 10.111.000 3.957.509 11.844.000 13.757.000 15.512.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 218.000 77.474 73.000 83.000 90.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 81.096.000 33.132.628 95.077.000 109.649.000 123.944.000
Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 81.096.000 33.132.628 95.077.000 109.649.000 123.944.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DiYANET iSLERI BASKANLIGI

Program Adi DiN HiZMETLERI VE YAYGIN DiN EGITiMi

Alt Program Adi DIN HiZMETLERI

Alt Program Hedefi Din hizmetlerinde yurt icinde ve yurt disinda toplumun tiim kesimlerine ulasiimasi ve etkinligin artirilmasi
Faaliyet Adi ibadethanelerin Desteklenmesi

“

6446 sayili Elektrik Piyasasi Kanunu'nun gegici 6'nci maddesinde gegcen “...toplumun ibadetine agilmis ve (cretsiz girilen ibadethanelere iliskin
Agiklama aydinlatma giderleri ise Diyanet isleri Baskanligi bitcesine konulacak 6denekten karsilanir.” seklindeki hiikim geregince ibadethanelerin
aydinlatilmasina iligskin giderler bu faaliyetin igerigini olusturmaktadir.

2024 2026 2027
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 619.819.000 92.911.619 886.124.000 1.004.869.000 1.090.712.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 619.819.000 92.911.619 886.124.000 1.004.869.000 1.090.712.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 619.819.000 92.911.619 886.124.000 1.004.869.000 1.090.712.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

DiYANET iSLERI BASKANLIGI
DiN HiZMETLERI VE YAYGIN DiN EGIiTiMi
YAYGIN DiN EGITiMI

Yurt igi ve yurt disinda yaygin din egitiminin toplumun hizmet talep eden tiim kesimlerine ulastirilmasi ve etkinligin artiriimasi

Aday Din Gorevlilerine Yonelik Hizmetler
Bagkanhgin Din Hizmetleri Sinifina ait tinvanlarla ihdas edilen pozisyonlarina atanacak aday din gorevlilerinin mesleki egitimi ile hizmet igi
egitim faaliyetleri icin miinhasiran yapilacak giderler bu faaliyetin igerigini olusturmaktadir.

. 2024 2026 2027
EKONOMIKKOD Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 92.348.313 938.148.000 1.090.026.000 1.171.778.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 352.410.000 58.840.237 116.994.000 135.935.000 146.131.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 330.500.000 53.029.152 505.362.000 573.082.000 622.038.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 682.910.000 204.217.702 1.560.504.000 1.799.043.000 1.939.947.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Dider Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 682.910.000 204.217.702 1.560.504.000 1.799.043.000 1.939.947.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

DIYANET iSLERI BASKANLIGI

DIN HIZMETLERI VE YAYGIN DiN EGITIMi

YAYGIN DIN EGITiMI

Yurt igi ve yurt disinda yaygin din egitiminin toplumun hizmet talep eden tiim kesimlerine ulastirilmasi ve etkinligin artirilmasi

Dini Yayin Hizmetleri

Toplumu din konusunda aydinlatmak amaciyla gergek ve elektronik ortamda basili, sesli ve goriintill eserler hazirlanmasi, hazirlatiimasi ve
yayimlanmasi; siireli yayinlarin hazirlanmasi, basiimasi ve dagitimi; gerektiginde Ucretsiz yayin dagitma, kitliphane agma; Baskanligin gorev
alaniileilgili konularda radyo ve televizyon yayini yapma, radyo ve televizyonlarda yayinlanmak lizere programlar hazirlama ve hazirlatma, bu
konularda Turkiye Radyo ve Televizyon Kurumu ve diger yayin kuruluslari ile is birligi yapma ve gerektiginde bu amagla hizmet satin alma; yurt
disinda yasayan vatandas, soydas ve islam dinine mensup topluluklara yénelik degisik dil ve lehgelerde yayinlar hazirlama, hazirlatma ve
gerektiginde bunlar Ucretsiz dagitma, Tirk-islam sanatlarinin tanitimi ve yayginlastiriimasi; dijital yayin faaliyetleri gibi is ve islemler bu
faaliyetin icerigini olusturmaktadir.

EKONOMIKKOD Harcan?:?:aziran) Taz:rz':in Tazl?::in

Personel Giderleri 202.046.000 83.795.651 235.097.000 273.152.000 311.106.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 24.559.000 10.010.210 28.970.000 33.615.000 37.903.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 92.317.000 30.379.756 132.119.000 149.823.000 162.623.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 734.000.000 142.202.309 563.996.000 563.996.000 563.996.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.052.922.000 266.387.926 960.182.000 1.020.586.000 1.075.628.000
Déner Sermaye 455.000.000 119.512.024 500.000.000 550.000.000 600.000.000
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 455.000.000 119.512.024 500.000.000 550.000.000 600.000.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.507.922.000 385.899.950 1.460.182.000 1.570.586.000 1.675.628.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

DIYANET iSLERi BASKANLIGI

DIN HIZMETLERI VE YAYGIN DiN EGITIMi

YAYGIN DIN EGITiMI

Yurt ici ve yurt disinda yaygin din egitiminin toplumun hizmet talep eden tiim kesimlerine ulastiriimasi ve etkinligin artirilmasi
Dini Yiiksek ihtisas ve Egitim

Egitim programlari gelistirme, planlama ve uygulama, bu amagla egitim merkezleri agma ve bu merkezlerle ilgili is ve hizmetleri yirGtme;
Bagkanligin din hizmetleri sinifina ait tinvanlarla ihdas edilen pozisyonlarina atanacak olan aday din gorevlilerinin mesleki egitimi ile hizmet igi
egitim faaliyetlerini ve yurt disindan gelen mahallin din gorevlilerine yonelik egitim faaliyetlerini yUritme; Baskanhgin gérev alaniyla ilgili
arastirma ve yayin yapma; konferans, panel, seminer, sempozyum ve benzeri dini, ilmi, sosyal ve kulturel etkinlikler, kurs ve sertifika
programlari diizenlenme; Dinf Yiiksek ihtisas ve Dini ihtisas Merkezleri agma ve bu merkezlerle ilgili is ve islemler; egitim binalarinin yapim,
bakim ve onarimlari bu faaliyetin igerigini olusturmaktadir.

2024 2026 2027

Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 1.293.644.000 751.528.808 2.277.888.000 2.780.890.000 3.329.271.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 143.535.000 95.394.659 414.293.000 503.861.000 600.830.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 183.240.000 89.294.474 271.638.000 308.043.000 334.359.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 196.001.000 65.278.917 363.000.000 410.000.000 445.000.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 1.816.420.000 1.001.496.859 3.326.819.000 4.002.794.000 4.709.460.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.816.420.000 1.001.496.859 3.326.819.000 4.002.794.000 4.709.460.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi DIiYANET iSLERI BASKANLIGI
Program Adi DiN HiZMETLERI VE YAYGIN DiN EGiTiMi
Alt Program Adi YAYGIN DiN EGITiMI

Alt Program Hedefi Yurt igi ve yurt disinda yaygin din egitiminin toplumun hizmet talep eden tiim kesimlerine ulastiriimasi ve etkinligin artiriimasi

Faaliyet Adi Yaygin Din Egitimi Hizmetleri

Kur’an-1 Kerim’in usuliine uygun olarak okunmasina, anlasilmasina, islami ilimlerin 6grenilmesine y&nelik calismalar yapmak, bu alanlarda bilgi
Agiklama ve becerilerini gelistirmek ve hafizlik yapmak isteyenler igin Kur'an kurslari ile Kur'an egitim merkezleri agmak; din egitimi almak isteyenler igin
kurslar diizenlemek, bu kurs ve merkezlerle ilgili is ve islemleri yliritmek bu faaliyetin igerigini olusturmaktadir.

EKONOMIKKOD Harcar::?:aziran) TaZI?:‘IGin Tazlgr2n7in

Personel Giderleri 14.850.983.000 1.421.815.123 25.249.309.000 29.686.490.000 33.836.261.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1.964.334.000 288.687.509 3.306.222.000 3.868.901.000 4.347.560.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 594.143.000 221.307.901 849.104.000 962.886.000 1.045.143.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 20.000.000 3.656.141 58.000.000 91.078.000 126.290.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 17.429.460.000 1.935.466.674 29.462.635.000 34.609.355.000 39.355.254.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 17.429.460.000 1.935.466.674 29.462.635.000 34.609.355.000 39.355.254.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi DIYANET iSLERI BASKANLIGI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTiS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Hukuki Danigsmanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Hukuki konular ile ilgili danismanlhik hizmetleri, 8/1/1943 tarihli ve 4353 sayili Kanun hikimlerine gére adli ve idari davalarda gerekli bilgileri
hazirlama ve taraf oldugu, hazineyi ilgilendirmeyen idari davalarda Baskanligin temsili; Baskanligin amaglarini daha iyi gergeklestirmesini,

Agiklama mevzuata, plan ve programa uygun olarak g¢alismasini temin etmek amaciyla gerekli hukuki tekliflerin hazirlanmasi; Cumhurbagkanhgi,
bakanliklar ve Baskanlik birimlerinden gonderilen mevzuat taslaklarinin hukuki agidan incelenmesi gibi is ve islemler bu faaliyetin igerigini
olusturmaktadir.

EKONOMIKKOD Harcar::?:aziran) Taz::fnsin Tazl(::r?in
Personel Giderleri 46.032.000 16.541.585 45.917.000 54.064.000 62.246.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 4.974.000 1.919.513 5.833.000 6.863.000 7.862.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.453.000 5.031.862 26.391.000 29.928.000 32.484.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 69.459.000 23.492.961 78.141.000 90.855.000 102.592.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 69.459.000 23.492.961 78.141.000 90.855.000 102.592.000

45



idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

DiYANET iSLERI BASKANLIGI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
TEFTiS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

ic Denetim

Bagkanlik birimlerinin islem ve faaliyetlerinin, risk esash denetim plan ve programlar kapsaminda sistematik, stirekli ve disiplinli bir yaklagimla
denetim standartlarina uygun olarak denetlenmesi is ve islemleri bu faaliyetin igerigini olusturmaktadir.

EKONOMIK KOD 2?24 2024 . 2?25 2026. 2027.
Biitce Harcama (Haziran) Biitge Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 2.946.000 1.912.072 5.816.000 6.757.000 7.619.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 430.000 255.765 1.115.000 1.283.000 1.448.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 366.000 53.672 534.000 610.000 670.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 3.742.000 2.221.510 7.465.000 8.650.000 9.737.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.742.000 2.221.510 7.465.000 8.650.000 9.737.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi DIYANET iSLERI BASKANLIGI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTiS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Kamuoyu iliskilerinin Yirutilmesi

Bagkanlikla ilgili olarak i¢ ve dis basinda yer alan haber, yorum ve yayinlarin takip edilmesi, ilgililerin zamaninda haberdar edilmesi ve gerekli
actklamalarin yapilmasi; Baskanhgin kamuoyuna duyurulmasini uygun gordgi haber, bildiri, demeg, mesaj, goris ve kararlarin i¢ ve dis basina,
haber ajanslarina, radyo ve televizyon kuruluslarina siiresi iginde ulastiriimasi; Baskanligin basin kuruluslar ile iliskilerinin ve basin
toplantilarinin diizenlenmesi; Baskanhgin halkla iliskilerle ilgili faaliyetlerinin planlanmasi, yiritilmesi ve Baskanliga génderilen her tirli
ihbar, sikayet, oneri ve isteklerin degerlendirerek geregi icin ilgili birimlere gonderilmesi gibi is ve islemler bu faaliyetin igerigini
olusturmaktadir.

Agiklama

EKONOMIKKOD Harcan?:?:aziran) Taz:rznein Tazl?::in
Personel Giderleri 5.614.000 1.895.604 5.994.000 6.899.000 7.779.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 630.000 222.214 736.000 856.000 965.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.710.000 653.069 3.876.000 4.395.000 4.770.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 8.954.000 2.770.887 10.606.000 12.150.000 13.514.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 8.954.000 2.770.887 10.606.000 12.150.000 13.514.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad DIYANET iSLERI BASKANLIGI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTiS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Teftis, inceleme ve Sorusturma

Bagkanligin bitin islerini Baskan adina mifettis ve mufettis yardimcilari marifeti ile egitici ve rehberlik edici bir anlayisla teftis etmek, hizmeti
ve personeli denetlemek, inceleme ve sorusturma yapmak; mifettisler tarafindan diizenlenen raporlari degerlendirmek, raporlar hakkinda

Aciklama istatistiki bilgiler ile birlikte uygulamadaki sorunlara ve yapilmasi gereken hususlara iliskin 6neriler sunmak; denetim yontem ve teknikleri
gelistirmek, denetim standart ve ilkeleri olusturmak; denetimin etkinligini ve verimliligini artirici tedbirleri almak, bu konuda goris ve dneriler
sunmak, gerektiginde tasrada ¢alisma gruplari olusturmak ve denetim rehberleri hazirlamak bu faaliyetin igerigini olusturmaktadir.

EKONOMIKCKOD Harcar::?:aziran)
Personel Giderleri 114.824.000 36.587.177 100.130.000 114.879.000 129.533.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 12.328.000 4.285.337 14.401.000 16.732.000 18.866.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.841.000 4.548.602 17.100.000 19.391.000 21.048.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 138.993.000 45.421.116 131.631.000 151.002.000 169.447.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 138.993.000 45.421.116 131.631.000 151.002.000 169.447.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi DIYANET iSLERI BASKANLIGI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALi HIZMETLER

Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Bagkanhgin bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistirilmesi ve glincel tutulmasi; bilgi guvenligi ve givenilirligi konusunun
gerektirdigi 6nlemlerin alinmasi; Baskanligin bilgisayar ve internet aglari ile ilgili ihtiyag tespiti, planlama, kurulum ve isletilmesi ile ilgili is ve
islemler; bilgi islem alanindaki gelismelerin takibi; ihtiya¢ duyulan alanlarda bilgisayar lisans alimlar, yazihm uygulamalarinin

Agiklama hazirlanmasi/hazirlatilmasi ve gelistirilip glincellenmesi; bilgisayar ortamina aktarilan bilgilerin elektronik/manyetik ortamlarda yedeklenmesi
ve arsivlenmesi; Baskanlik bilgisayar ve gevre Unitelerinin periyodik bakimlarinin zamaninda yapilmasi ve stirekli galisir halde bulundurulmasi;
Bagkanlik internet hizmetleri ve internet sitesi ile ilgili is ve islemlerde personelin uzmanlik alanlarina gére egitim almasi; elektronik imza ve
elektronik belge uygulamalariile ilgili teknik ¢alismalar bu faaliyetin igerigini olusturmaktadir.

EKONOMIK KOD 2024 .
Harcama (Haziran)
Personel Giderleri 751.000 857.000 916.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 343.000 50.369 490.000 556.000 604.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri 100.000.000 7.380.423 194.000.000 194.000.000 194.000.000
Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 100.343.000 7.430.792 195.241.000 195.413.000 195.520.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Dider Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 100.343.000 7.430.792 195.241.000 195.413.000 195.520.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi DiYANET iSLERiI BASKANLIGI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi Diger Destek Hizmetleri

Bagkanlik personelinin saglik hizmetleriyle ilgili is ve islemlerinin ifa edilmesi; sivil savunma seferberlik ile afet ve acil durum hizmetlerinin

Agiklama e . S
¢ yuratidlmesi bu faaliyetin igerigini olusturmaktadir.

2024 2026 2027
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 548.000 183.328 785.000 889.000 965.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri 50.000
Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 598.000 183.328 785.000 889.000 965.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 598.000 183.328 785.000 889.000 965.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DIYANET iSLERi BASKANLIGI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALi HIZMETLER

Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

ilgili birimlerin personel giderleri, muftilikler ile Baskanlik merkezinin genelini ilgilendiren tiiketime yénelik mal ve malzeme alimlari, gérev
giderleri, hizmet alimlari, toplanti ve organizasyon giderleri, menkul mal alimlari, menkul mallarin bakim ve onarimlari, gayrimenkul mal bakim
ve onarim giderleri, personele ilgili mevzuati geregince 6gle yemegi yardimi verilmesi, Baskanlik merkez binasi ile miftillklerin bilgisayar ve
makine-teghizat alimlari, tasit alimlari bu faaliyetin igerigini olusturmaktadir.

Agiklama

2024 2026 2027
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 9.832.494.000 234.238.076 770.551.000 907.836.000 1.039.750.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 712.340.000 41.679.592 137.418.000 162.114.000 186.206.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 573.230.000 271.673.596 573.584.000 650.395.000 705.941.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 22.617.000 8.946.627 30.100.000 34.266.000 36.989.000
Sermaye Giderleri 194.950.000 27.898.551 102.000.000 89.000.000 89.000.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 11.335.631.000 584.436.443 1.613.653.000 1.843.611.000 2.057.886.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 11.335.631.000 584.436.443 1.613.653.000 1.843.611.000 2.057.886.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi DIYANET iSLERi BASKANLIGI
Program Adi YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insaat ve Yapi Islerinin Yaritilmesi

Baskanlik hizmet binalar ve miftilik hizmet binalarinin yapim, bliyiik bakim ve onarimi ile ilgili is ve islemleri ylritmek, binalarile ilgili zemin
Agiklama etutlerini yaptirmak, etiit-proje islerini yliritmek, Baskanlik¢a kullanilan binalarin yapi glivenliklerinin arastiriimasina dair ¢alismalar yapmak
veya yaptirmak bu faaliyetin igerigini olusturmaktadir.

2024 2026 2027
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri 76.000.000 13.179.413 440.004.000 709.788.000 934.931.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 76.000.000 13.179.413 440.004.000 709.788.000 934.931.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 76.000.000 13.179.413 440.004.000 709.788.000 934.931.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi DiYANET iSLERI BASKANLIGI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler

Bagkanligin insan glict politikasi ve planlamasi konusunda galismalar yapmak, yaptirmak; personel atama ve 6zliik islemleri, ilgili birim, kurum
Agiklama ve kuruluslarla is birligi yaparak personelin adaylik, kurs ve stajlari ile hizmet ici egitim ihtiyaclarini belirlemek, planlarini hazirlamak, personel
etkinligini ve verimliligini artirmak icin calismalar yapmak bu faaliyetin igerigini olusturmaktadir.

EKONOMIKKOD Harcamz:?:aziran) T::rznsin Ta2:r2n7in
Personel Giderleri 189.662.000 63.171.139 179.636.000 204.652.000 232.742.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 23.881.000 7.682.308 27.910.000 32.479.000 36.696.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.423.000 358.316 2.172.000 2.463.000 2.673.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 214.966.000 71.211.763 209.718.000 239.594.000 272.111.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 214.966.000 71.211.763 209.718.000 239.594.000 272.111.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

DIiYANET iSLERI BASKANLIGI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER

Ozel Kalem Hizmetleri

Bagkanin resmi ve 6zel yazismalari ile her tiirli protokol ve térenlerinin diizenlenmesi; Baskanin yurt ici ve yurt disi galisma programlaryla ilgili
gerekli hazirliklarin yapilmasi; Baskanin yurt ici ve yurt disi gezileri ile ilgili is ve islemlerinin takip edilmesi, Baskana refakat edilmesi; yabanci
uyruklu ziyaretgiler icin ihtiya¢ duyuldugunda ziyaretginin konustugu dile gore tercimanlarin bulundurulmasi; Baskanlik Makaminin temsil
giderleri igin gerekli malzeme alimlarinin temini; Baskan Yardimcilari ile Baskanlik Misavirlerinin is ve islemlerinin yuritilmesi bu faaliyetin
icerigini olusturmaktadir.

EKONOMIK KOD 2024 .
Harcama (Haziran)

Personel Giderleri 65.778.000 22.795.885 64.553.000 74.948.000 84.511.000
Sosyal Gilivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 6.787.000 2.535.391 7.568.000 8.789.000 9.914.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.622.000 2.281.878 8.098.000 9.179.000 9.955.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 78.187.000 27.613.153 80.219.000 92.916.000 104.380.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 78.187.000 27.613.153 80.219.000 92.916.000 104.380.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi DiYANET iSLERI BASKANLIGI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Bagkanhigin stratejik planiyla ilgili hazirlik yapmak, planin yapilmasi siirecinde ihtiya¢ duyulacak egitim ve danismanlik hizmetlerini vermek
veya verilmesini saglamak; Baskanhgin gorev alanina giren konularda hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek; kurum ici kapasite
arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak; Baskanligin gorev alaniyla ilgili arastirma-gelistirme
faaliyetlerini ylrGtmek; Baskanlik faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek; Baskanligin yénetimi, hizmetlerin
gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak ve analiz etmek, Baskanlik istatistikleri ile ilgili calismalar yapmak; butge, i¢ kontrol
ve 6n mali kontrol calismalarini yiritmek bu faaliyetin igerigini olusturmaktadir.

Agiklama

EKONOMIKKOD Harcar::?:aziran) Taz:\)rznsin T::r2n7in
Personel Giderleri 68.146.000 24.604.218 68.374.000 79.211.000 89.960.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 8.552.000 2.905.647 10.058.000 11.676.000 13.165.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.890.000 1.517.029 4.112.000 4.661.000 5.059.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 79.588.000 29.026.894 82.544.000 95.548.000 108.184.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 79.588.000 29.026.894 82.544.000 95.548.000 108.184.000
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E.iIDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

1. Faaliyetler Diizeyinde Performans Programi Maliyeti

2025 2026 2027
PROGRAM SINIFLANDIRMASI - — - — - — -

BUTGE iCi BUTGE DISI BUTCE iGi BUTGE DISI BUTCE iCi BUTGE DISI TOPLAM
DiN HiZMETLERI VE YAYGIN DiN EGITimMi 127.269.146.000| 500.000.000| 127.769.146.000| 150.064.899.000| 550.000.000| 150.614.899.000| 171.473.027.000| 600.000.000| 172.073.027.000
DIN HiZMETLERI 91.959.006.000 0 91.959.006.000|  108.633.121.000 0| 108.633.121.000| 124.392.738.000 0| 124.392.738.000
Cami, Sosyal ve Kiiltiirel icerikli Din Hizmetleri 90.806.511.000 0 90.806.511.000|  107.320.677.000 0| 107.320.677.000|  122.953.590.000 0|  122.953.590.000
Dini Bilgi Uretimi, Mushaf ve Fetva Hizmetleri 171.294.000 0 171.294.000 197.926.000 0 197.926.000 224.492.000 0 224.492.000
Hac ve Umre Hizmetleri 95.077.000 0 95.077.000 109.649.000 0 109.649.000 123.944.000 0 123.944.000
ibadethanelerin Desteklenmesi 886.124.000 0 886.124.000 1.004.869.000 0 1.004.869.000 1.090.712.000 0 1.090.712.000
YAYGIN DiN EGIiTimi 35.310.140.000| 500.000.000 35.810.140.000 41.431.778.000| 550.000.000 41.981.778.000 47.080.289.000| 600.000.000 47.680.289.000
Aday Din Gérevlilerine Yénelik Hizmetler 1.560.504.000 0 1.560.504.000 1.799.043.000 0 1.799.043.000 1.939.947.000 0 1.939.947.000
Dini Yayin Hizmetleri 960.182.000 500.000.000 1.460.182.000 1.020.586.000| 550.000.000 1.570.586.000 1.075.628.000 600.000.000 1.675.628.000
Dini Yiiksek ihtisas ve Egitim 3.326.819.000 0 3.326.819.000 4.002.794.000 0 4.002.794.000 4.709.460.000 0 4.709.460.000
Yaygin Din Egitimi Hizmetleri 29.462.635.000 0 29.462.635.000 34.609.355.000 0 34.609.355.000 39.355.254.000 0 39.355.254.000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 2.850.007.000 0 2.850.007.000 3.440.416.000 0 3.440.416.000 3.969.267.000 0 3.969.267.000
TEFTIS, DENETiM VE DANISMANLIK HIZMETLERI 227.843.000 0 227.843.000 262.657.000 0 262.657.000 295.290.000 0 295.290.000
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 78.141.000 0 78.141.000 90.855.000 0 90.855.000 102.592.000 0 102.592.000
i¢ Denetim 7.465.000 0 7.465.000 8.650.000 0 8.650.000 9.737.000 0 9.737.000
Kamuoyu iliskilerinin Yiiriitiilmesi 10.606.000 0 10.606.000 12.150.000 0 12.150.000 13.514.000 0 13.514.000
Teftis, inceleme ve Sorusturma 131.631.000 0 131.631.000 151.002.000 0 151.002.000 169.447.000 0 169.447.000
UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER 2.622.164.000 0 2.622.164.000 3.177.759.000 0 3.177.759.000 3.673.977.000 0 3.673.977.000
Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler 195.241.000 0 195.241.000 195.413.000 0 195.413.000 195.520.000 0 195.520.000
Diger Destek Hizmetleri 785.000 0 785.000 889.000 0 889.000 965.000 0 965.000
Genel Destek Hizmetleri 1.613.653.000 0 1.613.653.000 1.843.611.000 0 1.843.611.000 2.057.886.000 0 2.057.886.000
insaat ve Yapi islerinin Yiiriitilmesi 440.004.000 0 440.004.000 709.788.000 0 709.788.000 934.931.000 0 934.931.000
insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler 209.718.000 0 209.718.000 239.594.000 0 239.594.000 272.111.000 0 272.111.000
Ozel Kalem Hizmetleri 80.219.000 0 80.219.000 92.916.000 0 92.916.000 104.380.000 0 104.380.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 82.544.000 0 82.544.000 95.548.000 0 95.548.000 108.184.000 0 108.184.000
GENEL TOPLAM 130.119.153.000| 500.000.000| 130.619.153.000| 153.505.315.000| 550.000.000| 154.055.315.000| 175.442.294.000| 600.000.000| 176.042.294.000
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2. Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Performans Programi Maliyeti

2025 2026 2027

EKONOMIK KOD i ONETI i ONETI i ONETI

pRoT;I:':\nnslTLAm Yog::TI?KVE EROCRANMIDIS! TOPLAM pRoP:;I:':\A;TLAm Yos:sTT'?KVE REOCRAMIDICS TOPLAM pkoﬂ;'/\:;rmm Yog:sTT":anVE RROCREMIDLS TOPLAM
TOPLAM PROGRAMI GIDERLER TOPLAM PROGRAMI GIDERLER TOPLAM PROGRAMI GIDERLER

Personel Giderleri 108.815.048.000  1.241.722.000 110.056.770.000 128.620.292.000]  1.450.103.000 130.070.395.000 147.321.919.000|  1.655.056.000 148.976.975.000
Z‘I’;’; ‘r'llefi""e"l'k Kurumuna Deviet Primi 13.688.280.000 205.039.000 13.893.319.000|  16.099.137.000 240.792.000 16.339.929.000|  18.374.233.000 275.122.000 18.649.355.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.248.140.000 637.142.000 3.885.282.000  3.683.460.000 722.467.000 4.405.927.000|  3.998.145.000 784.169.000 4.782.314.000
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 482.682.000 30.100.000 512.782.000 546.936.000 34.266.000 581.202.000 593.444.000 36.989.000 630.433.000
Sermaye Giderleri 1.034.996.000 736.004.000 1.771.000.000|  1.115.074.000 992.788.000 2.107.862.000]  1.185.286.000]  1.217.931.000 2.403.217.000
Sermaye Transferleri 0 0 0
Borg Verme 0 0 0
Yedek Gdenekler 0 0 0
BUTCE ici TOPLAM KAYNAK 127.269.146.000|  2.850.007.000 130.119.153.000| 150.064.899.000|  3.440.416.000 0| 153.505.315.000| 171.473.027.000|  3.969.267.000 175.442.294.000
Déner Sermaye 500.000.000 500.000.000 550.000.000 550.000.000 600.000.000 600.000.000
Ozel Hesap 0 0 0
Diger Biitce Disi Kaynak 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 500.000.000 0 500.000.000 550.000.000 0 0 550.000.000 600.000.000 0 600.000.000
GENEL TOPLAM 127.769.146.000|  2.850.007.000 130.619.153.000| 150.614.899.000|  3.440.416.000 0| 154.055.315.000| 172.073.027.000|  3.969.267.000 176.042.294.000
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A. FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERI

PROGRAM

DIN HiZMETLERi VE YAYGIN DiN EGITiMi

ALT PROGRAM

DIN HiZMETLERI

I11- EKLER

FAALIYET

Cami, Sosyal ve Kiiltiirel igerikli Din Hizmetleri

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

YONETIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU, DIS iLiSKiLER GENEL MUDURLUGU,
DiN HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU, YURT DISI TESKILATI, TASRA TESKILATI

Dini Bilgi Uretimi, Mushaf ve Fetva Hizmetleri

DIN ISLERI YOKSEK KURULU BASKANLIGI,
MUSHAFLARI INCELEME VE KIRAAT KURULU BASKANLIGI

Hac ve Umre Hizmetleri

HAC VE UMRE HiZMETLERi GENEL MUDURLUGU

ibadethanelerin Desteklenmesi

TASRA TESKILATI

YAYGIN DiN EGITimi

Aday Din Gorevlilerine Yonelik Hizmetler

DIYANET AKADEMISi BASKANLIGI

Dini Yayin Hizmetleri

EGITIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU, DiNi YAYINLAR GENEL MUDURLUGU,
DIYANET AKADEMISi BASKANLIGI

Dini Yiiksek ihtisas ve Egitim

YONETIM HiZMETLERi GENEL MUDURLUGU, DIYANET AKADEMISI

Yaygin Din Egitimi Hizmetleri

YONETIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU,
EGITIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU, TASRA TESKILATI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

i¢ Denetim

OZEL KALEM MUDURLUGU

Kamuoyu iliskilerinin Yuritilmesi

BASIN VE HALKLA iLiSKILER MUSAVIRLIGI

Teftis, inceleme ve Sorusturma

REHBERLIK VE TEFTIS BASKANLIGI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI

Diger Destek Hizmetleri

YONETIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

Genel Destek Hizmetleri

YONETIM HiZMETLERi GENEL MUDURLUGU, TASRA TESKILATI

insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler

INSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU

insaat ve Yapi iglerinin Yiritilmesi

YONETIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM MUDURLUGU

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI
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B. PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERI

PROGRAM

DiN HiZMETLERi VE YAYGIN DiN EGIiTiMi

ALT PROGRAM

DIN HIZMETLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI

Fetva yoluyla hizmet verilen kisi sayisi

SORUMLU BiRiM

DiN iSLERi YUKSEK KURULU BASKANLIGI

Halki aydinlatmaya yonelik diizenlenen sura, konferans, panel,
seminer ve istisare toplantisi sayisi

DIiN HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

Hutbe ve vaaz sayisi

DiN HiZMETLERiI GENEL MUDURLUGU

incelenen Kur'an-1 Kerim metni, meali sayisi

MUSHAFLARI iINCELEME VE KIRAAT KURULU BASKANLIGI

Manevi danismanlik ve rehberlik hizmeti sunulan kadin sayisi

DiN HiZMETLERi GENEL MUDURLUGU

Manevi danismanlik ve rehberlik hizmeti sunulan kisi sayisi

DiN HiZMETLERiI GENEL MUDURLUGU

Yurt disinda faaliyet gosterilen tlkelerde ulasilan kisi sayisi

DIS iLiSKILER GENEL MUDURLUGU

Yurt iginde cami hizmeti ile ulasilan kisi sayisi

DiN HiZMETLERi GENEL MUDURLUGU

YAYGIN DiN EGITIMI

Kur'an kurslarindan mezun olup hafizlik sinavinda basarih
olanlarin sayisi

EGITIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

Kur'an kursu hizmeti ile ulasilan vatandas sayisi

EGITIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

Mesleki ve hizmet ici egitime alinan kisi sayisi

DIYANET AKADEMISi BASKANLIGI

Tiurkge ve yabanci dillerde hazirlanan basili, sureli, sesli,
goriintull yayin ve dijital icerik sayisi

DiNi YAYINLAR GENEL MUDURLUGU
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